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DENUNCIA POR INCUMPLIMIENTO A
LAS OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

EXPEDIENTE: DLT.201/2019

SUJETO OBLIGADO DENUNCIADO:
SECRETARIA DE SEGURIDAD
CIUDADANA

COMISIONADO PONENTE:
JULIO CESAR BONILLA GUTIERREZ!

Ciudad de México, a once de diciembre de dos mil diecinueve?.

VISTO el estado que guarda el expediente DLT.201/2019 relativo a la denuncia
presentada en contra de la Secretaria de Seguridad Ciudadana, el Instituto de
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica, Proteccion de Datos Personales
y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México, en sesion publica encuentra
INFUNDADA la denuncia citada al rubro, conforme a lo siguiente:
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:Con la colaboracion de Erika Delgado Garnica y Gerardo Cortés Sanchez.
2 En adelante se entendera que todas las fechas son de 2019, salvo precision en contrario.
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Instituto Nacional o INAI Instituto Nacional de Acceso a la
Informaciéon 'y Proteccion de Datos

Personales
Instituto de Instituto de Transparencia, Acceso a la
Transparencia u Organo Informacion Publica, Proteccion de Datos
Garante Personales y Rendicion de Cuentas de la

Ciudad de México

Ley de Transparencia Ley de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica y Rendicion de
Cuentas de la Ciudad de México

Lineamientos y Lineamientos y  Metodologia de
Metodologia de Evaluacibn de las Obligaciones de
Evaluacion Transparencia que deben publicar en sus

Portales de Internet y en la Plataforma
Nacional de Transparencia los Sujetos
Obligados de la Ciudad de México

Denuncia Denuncia por incumplimiento a las
obligaciones de transparencia

Sujeto Denunciado o Secretaria de Seguridad Ciudadana
Secretaria

ANTECEDENTES

I. El veintiocho de octubre, la Unidad de Correspondencia de este Instituto recibié
la denuncia por un posible incumplimiento a las disposiciones establecidas en el
articulo 121 de la Ley de Transparencia por parte de la Secretaria de Seguridad

Ciudadana manifestando lo siguiente:
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o “De acuerdo al articulo 121-XVII A, la informacién curricular desde el nivel de jefe
de departamento o equivalente hasta el titular del sujeto obligado, asi como, en
su caso, las sanciones administrativas de que haya sido objeto ; no se encuentran
sanciones administrativas de los servidores publicos ” (Sic)

Lo anterior en relacion con lo siguiente:

Titulo Nombre Corto del | Ejercicio | Periodo
formato
121 XVIA_ Informacién A 121Frl7A La | 2019 2do
curricular y sanciones | informacion- trimestre
administrativas curricular-
sanciones.

Il. Por acuerdo del ocho de noviembre, el Comisionado Ponente admitié a tramite
la presente denuncia con fundamento en los articulos 155, 157, 158, 160 y 163

de la Ley de Transparencia.

Asimismo, requirié al sujeto denunciado para que en el término de tres dias
habiles remitiera el informe con justificacion, respecto a los hechos o motivos de
denuncia apercibido que en caso de no dar contestacion en dicho término se le
declararia precluido su derecho dandose vista a la autoridad competente.

De igual forma, con fundamento en el articulo 164 de la Ley de Transparencia,
requirio a la Direccion de Estado Abierto, Estudios y Evaluacion de este Instituto,
para que dentro de los cinco dias habiles siguientes, elaborara la Verificacion
correspondiente, para efectos de determinar la procedencia o improcedencia del
incumplimiento denunciado y contar con mayores elementos a efecto de poder

emitir la resolucion correspondiente.
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lll. ElI veintiocho de noviembre, el Sujeto Denunciado remitio el oficio
SSC/DEYT/UT/7890/2019 de esa misma fecha, a través del cual rindi6 el Informe
justificado, en el que sefalé que cumple con sus obligaciones de transparencia
en relacion con el articulo 121, fraccion XVII A de la Ley de Transparencia, puesto

que, a través de su portal y de la Plataforma se publica la informacion de mérito.

IV. En fecha dos de diciembre, la Direccion de Estado Abierto, Estudios y
Evaluacion, mediante oficio MX09.INFODF/6DEAEE/2.10.1A/547/2019, remitid
la Verificacion solicitada en la que concluyd que el Sujeto Denunciado cumple

con sus obligaciones de transparencia.

V. El seis de diciembre, el Comisionado Ponente, tuvo a la Direccion de Estado
Abierto, Estudios y Evaluacion rindiendo en tiempo y forma la Verificacion
requerida. Asimismo, tuvo por presentado al Sujeto Obligado rindiendo el informe
justificado y manifestando lo que a su derecho convino respecto de la denuncia
por incumplimiento a las obligaciones de transparencia que se le imputa y con
fundamento en los articulos 278, 285 y 289 del Codigo de Procedimientos Civiles
para el Distrito Federal de aplicacién supletoria a la Ley de la materia, se

admitieron las pruebas que exhibid.

Finalmente, con fundamento en el articulo 165 de la Ley de Transparencia,

ordend elaborar el proyecto de resolucion que en derecho corresponda.

En razon de que ha sido debidamente substanciada la presente denuncia y de
que las pruebas que obran en el expediente consisten en documentales, que se

desahogan por su propia y especial naturaleza, y
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CONSIDERANDO

PRIMERO. Competencia. El Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion
Pulblica, Proteccién de Datos Personales y Rendicién de Cuentas de la Ciudad
de México es competente para investigar, conocer y resolver la presente
denuncia con fundamento en lo establecido en los articulos 6, parrafos primero,
segundo y apartado A de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 1, 2, 37, 51, 52, 53 fracciones XXI, XXII, 155, 156, 157, 158, 159,
160, 161, 162, 163, 164, 165, 166, 167 y 168 de la Ley de Transparencia; asi
como los articulos 2, 3, 4 fracciones | y XVIII, 12 fracciones | y IV, 13 fracciones
I, IXy X,y 14 fracciones Ill, IV, V y VIl del Reglamento Interior del Instituto de
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica, Proteccion de Datos Personales

y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México.

SEGUNDO. Procedencia. Este Instituto de Transparencia considera que la
denuncia que nos ocupa reunio los requisitos de procedencia previstos en los
articulos 155, 157 y 158 de la Ley de Transparencia, como se expone a

continuacion:

a) Forma. La parte Denunciante en fecha veintiocho de octubre hizo constar:
Nombre del sujeto denunciado; realizé la descripcion clara y precisa del

incumplimiento denunciado; y el medio para oir y recibir notificaciones.

A las documentales descritas en el parrafo precedente, se les otorga valor
probatorio con fundamento en lo dispuesto por los articulos 374 y 402 del Cadigo

6
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de Procedimientos Civiles para el Distrito Federal, de aplicacion supletoria a la
Ley de la materia, asi como con apoyo en la Jurisprudencia 1.50.C.134 C cuyo
rubro es PRUEBAS. SU VALORACION EN TERMINOS DEL ARTICULO 402 DEL
CODIGO DE PROCEDIMIENTOS CIVILES PARA EL DISTRITO FEDERAL.?

b) Oportunidad. La presentacion de la Denuncia es oportuna, toda vez que con
fundamento en el articulo 155 de la Ley de Transparencia podran realizarse en

cualguier momento y por cualquier persona, sin acreditar interés juridico.

c) Improcedencia. Previo al analisis de fondo de los argumentos formulados que
nos ocupan, esta autoridad realiza el estudio oficioso de las causales de
improcedencia por tratarse de una cuestién de orden publico y estudio preferente,
atento a lo establecido por la Tesis Jurisprudencial 940, de rubro
IMPROCEDENCIA®.

Por lo que analizadas las constancias que integran la denuncia, se advierte que
el Sujeto Denunciado no hizo valer causal de improcedencia alguna y este érgano
garante tampoco advirti6 la actualizacion de alguna de las causales de
improcedencia prevista en el articulo 162 de la Ley de Transparencia, por lo que

resulta procedente estudiar el fondo de la presente denuncia.

Aunado a lo anterior, se visualiza que la denuncia fue interpuesta por un posible
incumplimiento a lo establecido en el articulo el articulo 121 fraccion XVII A, de

la Ley de Transparencia, en el ejercicio del segundo trimestre de dos mil

3 Publicada en el Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta. XXXII, Agosto de 2010, Pagina: 2332. Tesis: 1.50.C.134
C. Tesis Aislada. Materia(s): Civil.
4 Publicada en la pagina 1538, de la Segunda Parte del Apéndice al Semanario Judicial de la Federacion 1917-1988.
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diecinueve. Cabe decir que la Secretaria es Sujeto Obligado en términos del

articulo 6 fraccion XLI de la Ley de Trasparencia.
TERCERO. Estudio de la Denuncia

A. Descripcién del incumplimiento denunciado.
El denunciante sefial6:

e De acuerdo al articulo 121-XVII A, la informacion curricular desde el nivel de jefe
de departamento o equivalente hasta el titular del sujeto obligado, asi como, en
su caso, las sanciones administrativas de que haya sido objeto; no se encuentran
sanciones administrativas de los servidores publicos ” (Sic)

De tal manera, la presente denuncia versa sobre el presunto incumplimiento de
la Secretaria al articulo 121, fraccion XVII A de la Ley de Transparencia, respecto

con el segundo trimestre del afios dos mil diecinueve.

En primer lugar, cabe aclarar que a través de las Denuncias en Materia de
Transparencia, las personas pueden denunciar ante este Instituto los posibles
incumplimientos a las obligaciones de transparencia, es por ello que a través de
esta via se estudian las disposiciones establecidas en el Titulo Quinto de las

Obligaciones de Transparencia de la Ley que rige la materia.
B. Informe emitido por el Sujeto Denunciado.

La Secretaria, a través del oficio SSC/DEUT/UT/7890/2019 de fecha veintiocho

de noviembre rindio el respectivo informe en los siguientes términos:
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e Manifestd que la Secretaria en todo momento ha dado cumplimiento en

tiempo y forma a la publicacion de las obligaciones de transparencia, en

términos de lo establecido por los Lineamientos y Metodologia de

Evaluacion de las Obligaciones de Transparencia que deben publicar en

sus portales de internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia los

sujetos obligados. De tal manera que, en relaciéon con la fraccion VXII del

articulo 121, mantiene la respectiva publicacién con informacién vigente.

e Aclaré que en el apartado “Sanciones”, en la columna “N” relativa a la

sanciones administrativas definitivas aplicadas por la autoridad

competente, tnicamente se despliegan la opcion para sefialar “si” o0 “no” a

efecto de sefalar si cuentan con sanciones administrativas los servidores

publicos de la Secretaria. Lo anterior, sefiald, es de conformidad con los

Lineamientos y Metodologia de Evaluacién de las Obligaciones de

Transparencia que deben publicar en sus portales de internet y en la

Plataforma Nacional de Transparencia los sujetos obligados.

¢ Finalmente, el Sujeto Denunciado ofrecié las pruebas que considerd

pertinentes.

C. Verificacion emitida por la Direccion de Estado Abierto, Estudios y

Evaluacion.

La Direccion de Estado Abierto, Estudios y Evaluacion, mediante el oficio
MX09.INFODF/6DEAEE/2.10.1A/547/2019, sefiald que de la revision realizada el

nueve de septiembre a la Plataforma Nacional de Transparencia y al Portal de

Internet del Sujeto Denunciado respecto con la informacién de las Obligaciones

de Transparencia, corroboro lo siguiente:
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e Indico que el veintiocho de noviembre se efectud la verificacion de la
informacion publicada sobre las obligaciones de transparencia relativas al
formato 17A de la fraccion XVII del articulo 121 en el portal con la direccion

electronica: https://www.ssc.cdmx.gob.mx/unidad-de-transparencia; asi

como en el Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia la
Plataforma Nacional de Transparencia. Aunado a lo anterior, aclaro el
sujeto obligado debe actualizar la informacién de manera trimestral.

e Sefialé que los hipervinculos funcionan correctamente y contienen la
informacion correspondiente con el curriculum, de los servidores publicos.
Asimismo, en relacion con las sanciones administrativas observéd que el
sujeto obligado si publica la informacién correspondiente.

e Enrelacion con los perfiles de puesto, el sujeto obligado publica una nota
que sefala “Se informa que derivado del Dictamen de Estructura organica
D-SSC56/01/01/19 de fecha 01/01/2019, actualmente se encuentra en
proceso de actualizacién el Manual Administrativo, Reglamento Interior y
la Ley Organica de la Secretaria, por lo que los Perfiles de Puestos del
personal que ocupa la Estructura Organica de esta Secretaria de
Seguridad Ciudadana de la Ciudad de México se actualizaran una vez
gue se publiquen de manera oficial, las actualizaciones a los instrumentos
juridicos referidos”.

e Aunado a lo anterior, sefalé que en la liga del Portal se denomina
“Informacién Financiera” pero el formato y la informacion son correctas.

e Por lo que hace a la Plataforma, indic6 que se verifico el correcto
funcionamiento de los hipervinculos a la curricula de los servidores
publicos. Afadio que en la Plataforma, se observo la misma leyenda: Se
informa que derivado del Dictamen de Estructura organica D-

10
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SSC56/01/01/19 de fecha 01/01/2019, actualmente se encuentra en
proceso de actualizacion el Manual Administrativo, Reglamento Interior y
la Ley Organica de la Secretaria, por lo que los Perfiles de Puestos del
personal que ocupa la Estructura Organica de esta Secretaria de
Seguridad Ciudadana de la Ciudad de México se actualizardn una vez
gue se publiquen de manera oficial, las actualizaciones a los instrumentos
juridicos referidos”.

e Concluy6 que el sujeto obligado cumple con sus obligaciones de
trasparencia, en relacion con el articulo 121 fraccion XVII,

especificamente en formato 17A.

Documental publica la anterior, que al ser auténtica y constituir un informe
expedido por funcionarios que desempefian cargo publico, y en lo que se refiere
al ejercicio de sus funciones, hace fe en el procedimiento que por esta via se
resuelve, con efectos de prueba plena, al tenor de lo dispuesto en los articulos
327, fraccion Il, 328 y 329 del Cadigo de Procedimientos Civiles para el Distrito

Federal, de aplicacion supletoria a la materia.
D. Estudio de la denuncia.

Al tenor de la revision realizada a las constancias que integran la presente
denuncia se observo que el estudio verso sobre el presunto incumplimiento a la
fraccion XVII del articulo 121 de la Ley de Transparencia. Al efecto dicho numeral

establece:

CAPITULO I
DE LAS OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA COMUNES

11
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Articulo 121. Los sujetos obligados, deberan mantener impresa para consulta
directa de los particulares, difundir y mantener actualizada a través de los
respectivos medios electronicos, de sus sitios de internet y de la Plataforma
Nacional de Transparencia, la informacién, por lo menos, de los temas,
documentos y politicas siguientes segun les corresponda:

XVII. La informacién curricular y perfil de los puestos de las personas servidoras
publicas, desde el nivel de jefe de departamento o equivalente, hasta el titular del
sujeto obligado, asi como, en su caso, las sanciones administrativas de que haya
sido objeto;;

De lo sefalado en dicho articulo, se desprende la obligacion de mantener
actualizada tanto en consulta directa como a través de los respectivos sitios de
internet y de la Plataforma Nacional de Transparencia la informacion
correspondiente con la informacién curricular y el perfil de los puestos de las
personas servidoras publicas. Al respecto, los Lineamientos y Metodologia de
Evaluacion de las Obligaciones de Transparencia que deben publicar en sus
Portales de internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia los Sujetos
Obligados de la Ciudad de México, establecen que la publicacién de la
informacion debe realizarse en periodos de actualizacion trimestral, conservar en

el sitio de Internet la informacion del ejercicio en curso, bajo el siguiente formato:

Formato 17a_LTAIPRC_Art_121 Fr_XVI
Informacion curricular y las sanciones administrativas definitivas de los(as) servidores(as)

publicos(as) y/o personas que desempefien un empleo, cargo o comisidon en<Sujeto Obligado>
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Nombre del servidoria) pdblicofa),
o Denominacién del integrante y/o, miembro del sujeto
_ Denominacion del cargo, empleo, obligado, v/o persona que desempefie Area o unidad
Clave o nivel puesto en la - | isién y/o ej o
del puesto pstructura comisién o un empleo, Cargo & comision y/o ejerza | gdministrativa de
organica nombramiento actos de autoridad adscripcidn
|
otorgado Nombrels) Primer Segundo
apellido apellido
Informacian curricular
Escolaridad Experiencia laboral (tres ultimos empleos)

Nivel maximo

de estudios: .
Ninguno/Primar sanciones Hipervinculo

Administrati i

ia/Secundaria g::é::':n Denominacian Hipervinculo dn;;li-:"l?ri':a:as :;:IIEddlIrlJa aIt

Bachillerata/ 4rea de Inicio Conclusidn dela Cargoopuesto | Campode | alaversidn . : perilde ':!J,ES ¢
Carrera técnica/ ectudins |mes/anio) {mes/anio) institucion o desempefiado | experiencia puablica del Sifio £ cuestion

Licenciatura/ en su c,as.;a empresa curriculum

Maestria/

Doctorada/

Post-doctorado

Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) la informacién:

Periodo de actualizacion de la informacidn: trimestral. En su caso, 15 dias habiles después de alguna

modificacion.

Fecha de actualizacién: dia/mes/afio
Fecha de validacion: dia/mes/afio

Formato 17b_LTAIPRC_Art_121_Fr_XVII
Perfil de puesto en el <sujeto obligado>

Cacolaridad
) requerida:
Mennmin N .
acién del A N-II'IEUI'Iﬂ.fPI'II'I.'Ia . el
. L. Largu, I_!a o Tiprw de placa. ria/Secundaria rem D_O _ a Aveas e la
Nennminarinn ninirdzd . J Bachillarato/ E¥[WRriRNCiA I
Clave o empleq, L Funcione estructura, " - Eexperiencia
N dal pussto en P administr " Carrera Area de conocimisnto labaoral
mivel del comisign R sdel confianza, . . laboral que
Ia estructura ativa de Lecnicaf requerida requerida .
puesto o puesto base. otro requiere el
argankca adscripcl - Licenciatura/ (expresado en
nombra . [espacificar] : _ puesto
K on Maestria/ afios)
miento D dof
otorgade octorad
Prct-
doctorado
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Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) la informacién:
Periodo de actualizacion de la informacidn: trimestral. En su caso, 15 dias habiles después de alguna
modificacion.

Fecha de actualizacién: dia/mes/afio

Fecha de validaciéon: dia/mes/afio

1. Por lo que hace a la Plataforma Nacional de Transparencia, se observé lo

siguiente:

CURRICULA DE FUNCIONARIOS <

Institucién Secretaria d

e Seguridad Ciudadana

Ley Ley de Transparencia. Acceso a la Informacion Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México
Artfculo 121

Fraccién XVILA

Selecciona el periodo que quieres consultar

Periodo de actualizacién
Ter trimestre 2do trimestre 3er trimestre 4to trimestre seleccionar todos

Ultimo trimestre concluido del afio en curso

Utiliza los filtros de busqueda para acotar tu consulta CONSULTAR E

Filtros de busqueda v

™\ Se encontraron 949 resultados, da clic en @ para ver el detalle. DESCARGAR DENUNCIAR

+ | Vertodos los campos
.

Ejercicio  Fecha de inicio del peri..  Fechadetérminodelp..  Denominacion del cargo Nombre(s) primerapelido  Segundoapellido  Nivel maximo de estudi..  Hipervinculo al docume...
@ w0 01/07/2019 3010912019 ASESOR"A" MARIA BARTOLUCC BLANCO Licenciatura Consulta la informacion

v
0 2019 01/07/2019 30/09/2019 ASESOR "B ARTURC JAIMES UNEZ Maestria Consulta la informacion
o 2019 01/07/2019 30/09/2019 ASESOR"C" DARIO CHACON MONTEJO Bachillerato Consulta la informacion

O oo 0140772019 30/0972019 ASESOR "D PABLO AZQUEZ CAMACHO Maestria Consulta la infermacién

Ahora, al consultar el hipervinculo de Ingresos se observo lo siguiente:
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Informacién curricular y sanciones administrativas

Ejercicio

Fecha de inicio del periodo que se informa
Fecha de término del periodo que se informa
Denominacién de puesto

Denominacién del cargo

Nombre(s)

Primer apellido

Segundo apellido

Area de adscripcién

Nivel maximo de estudios concluido y
comprobable (catilogo)

Carrera genérica, en su caso
Experiencia laboral

Hipervinculo al documento que contenga la

o

3
i

DETALLE

2019

01/07/2019

30/09/2019

ASESOR "A"

ASESOR "A"

MARIA

BARTOLUCCI

BLANCO

OFICINA DEL C. SECRETARIO
Licenciatura

RELACIOMES INTERNACIOMALES
ver detalle

Consulta la informacion

Sanciones Administrativas definitivas aplicadas
por la autoridad competente (catilogo)

No

]

Hipervinculo que dirija al perfil del puesto en
cuestion

Area(s) responsable(s) que genera(n), posee(n),
publica(n) y actualizan la informacién

Fecha de validacién

Fecha de actualizacién

Consulta la informacion

DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION DE PERSONAL

10/10/2019
30/09/2019

Asi, al consultar la informacion se despliega lo siguiente:

Maria Bartolucci Blanco

CARGO ACTUAL: de Giudacana y del Delita
NIVEL SALARIAL: a7
L Ll - LEs Ciudadana y del Delito

ESTRUGTURA

Av_ Arcos de Belén 79 piso 10, Colonia Gentro, Alcaidia Cuahiémos. C. P. 06000, Ciudad de
DIRECCION OFICIAL: o o e
NOMERO DE TELEFONO. 2425100 ext 5925
'CORREO ELECTRONICO mbartolucci® ssp.cdmax.com.max
OFIGIAL:

Lisanciatura

regmRE T em—
“CHA DE CONCLUSION:
P AMESIANG. sn/esnees
'CARRERA GENERICA Licenciatura en Relaciones Intemacienales

¥ Cédula Profesional, Certificado,
Carta Pasante o Historial

Tituio y Cédula Profesional

AREA DE

12 viclencia y Ia deli Seguridad plblica, Seguridad Nacional, Seguridad

turistica,

ciudadana, goblemos, Gestisn de calidad, desarmolio de

competencias

‘OTROS ESTUDIOS:

20182018

Carrera de Disefio de Modas

‘Secretaria de Goneracion Secretaria o Gobemacin

Prevencion de Ia Violen:
= Deian
.

ay
Faricpaden

20122018

Secraria de Tuzma Coordinadors det Pregrer ‘Segunitad Pstica
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Y en al consultar el hipervinculo sefialado como perfil de puesto en cuestion se

observé lo siguiente:

N N OBIERNOIDEILA SECRETARIA DE SEGURIDAD CIUDADANA

E f/ﬁ,;
Se informa que derivado del
Dictamen de Estructura Organica D-SSC-
56/01/01/19 de fecha 01/01/2019, actualmente se
encuentra en proceso de actualizacion el
Manual Administrativo, Reglamento Interior y la
Ley Organica de esta Secretaria, por lo que los
Perfiles de Puestos del personal que ocupa la
Estructura Organica de esta Secretaria de
Seguridad Ciudadana de la Ciudad de
México, se actualizaran una vez que se
publiquen de manera oficial, las actualizaciones
a los instrumentos juridicos referidos.

De lo antes citado se analiz6 que el Sujeto Denunciado cumple con el formato
Formato 17A_LTAIPRC _Art 121 Fr_XVII pues contiene tanto la informacién
curricular del personal como la especificacion en el caso de tener 0 no sanciones
administrativas. Aunado a lo anterior, en el apartado de “Perfil”, el sujeto obligado
publica la leyenda con la cual fundamenta y motiva el impedimento para realizar

la publicaciéon de la informacion.

Entonces, se concluye que, por lo que hace a la Plataforma, la Secretaria de
Seguridad Ciudadana cumple con sus obligaciones de trasparencia, en relaciéon

con la fracciéon de estudio.
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2. Ahora bien, en el caso que nos ocupa, en el sitio de internet correspondiente

a la liga: https://www.ssc.cdmx.gob.mx/unidad-de-transparencia; se observé que

el Sujeto Denunciado mantiene la informacion actualizada y disponible en dicho

portal, tal como consta en las siguientes pantallas:

Obligaciones de Transparencia 2018 - 2019

Los formatos que contienen la informacion serén explotables, una vez que sea guardado el archivo.

Los sujetos obligados, deberan mantener impresa para consulta directa de los particulares, difundir y mantener actualizada a través de
los respectivos medios electrénicos, de sus sitios de internet y de la Plataforma Nacional de Transparencia, la informacién, por lo
menos, de los temas, documentos y politicas siguientes segun les corresponda:

Articulo 121 -

« El'marco normativo aplicable al sujeto obligado, en el que debera incluirse la gaceta oficial, leyes, cédigos, reglamentos, decretos de
creacion, reglas de procedimiento, manuales administrativos, reglas de operacion, criterios, politicas emitidas aplicables al ambito de
su competencia, entre otros;

Normatividad Aplicable

Hipervinculo a la Gaceta Oficial de la Ciudad de México

Al consultar la fraccion XVII se observo lo siguiente:
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« Las condiciones generales de trabajo, contratos o convenios que regulen las relaciones laborales del personal de base o de
confianza, asi como los recursos publicos econémicos, en especie o donativos, que sean entregados a los sindicatos y ejerzan como
recursos publicos;

Normatividad Laboral NS
O
Recursos Publicos entregados a sindicatos e
0
7 ™

« La informacion curricular v perfil de los puestos de las perscnas servidoras publicas, desde el nivel de jefe de departamento o
equivalente, hasta el titular del sujeto obligado, asi como, en su caso, las sanciones administrativas de que haya sido objeto;

Informacion Financiera NS
Perfil de Puesto NS

|

« Ellistado de personas servidoras publicas con sanciones administrativas definitivas, especificando la causa de sancidny la NS
disposicién;

|

= Los servicios que ofrecen sefialando los requisitos para acceder a ellos; XLS

Tal y como sefialé la Direccién de Estado Abierto, Estudios y Evaluacion, en la

fraccion XVII se publica bajo nombre “Informacion Financiera” la informacion

curricular y las sanciones administrativas. De tal manera que, a pesar de estar

bajo un rubro distinto, el contenido de la informacion corresponde con la fraccion

y el formato de la fraccion XVII del articulo 121 de la Ley de Transparencia. Lo

anterior se puede observar en la siguiente pantalla:
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12 - fe | TiTULO v
B c D E[=
1\formacitn curricular y sanciones administrativas [A121F17A La informacion-curricular-sanciones
|
EJerc\c\o‘ Fecha de inicio del periodo que se mﬁ)vma‘ Fecha de término del periodo que se informa | D 6n de puesto ‘ D q
2019 01/07/2013 30/03/2019 SECRETARIO SECRETARIA DE SEGURIDAD CIUDADANA
2019 01/07/2013 30/09/2015 DIRECTOR GENERAL "B" SECRETARIA PARTICULAR
3| 2019 01/07/2013 30/09/2019 ASESOR "A" ASESOR "A"
2019 01/07/2013 30/09/2019 DIRECTOR GENERAL"B" ASESOR "B"
2 2019 01/07/2019 30/09/2019 ASESOR "C" ASESOR "C"
3 2019 01/07/2019 30/09/2019 ASESOR "D" ASESOR "D"
1| 2019 01/07/2019 30/09/2019 COORDINADOR GENERAL "A" COORDINACION DE CONTROL DE GESTION DOCUMENTAL
5 2019 01/07/2019 30/09/2019 DIRECTOR "B" DIRECCION TECNICA
3 2019 01/07/2018 30/09/2019 DIRECTOR "B" DIRECCION DE AYUDANTIA
7| 2019 01/07/2019 30/03/2019 DIRECTOR "B" DIRECCION DE LA UNIDAD DE CONTACTO DEL SECRETARIO
3| 2018 01/07/2013 30/09/2019 SUBDIRECTOR "A" SUBDIRECCION DE ASISTENCIA CIUDADANA
3| 2019 01/07/2013 30/09/2019 JEFE DE UNIDAD DEPARTAMENTAL "A" JEFATURA DE UNIDAD DEPARTAMENTAL DE CALIDAD DEL SERVICIO
3| 2019 01/07/2013 30/09/2019 JEFE DE UNIDAD DEPARTAMENTAL "A" JEFATURA DE UNIDAD DEPARTAMENTAL DE CONTROL DE PROCESO
2019 01/07/2019 30/09/2019 SUBDIRECTOR "A" SUBDIRECCION DE INTERVENCION ¥ CONTACTO POLICIAL
2| 2019 01/07/2019 30/09/2019 JEFE DE UNIDAD DEPARTAMENTAL "A" JEFATURA DE UNIDAD DEPARTAMENTAL DE ASISTENCIA INTEGRAL
3| 2019 01/07/2019 30/09/2019 JEFE DE UNIDAD DEPARTAMENTAL "A" JEFATURA DE UNIDAD DEPARTAMENTAL DE ATENCION MOVIL ESPECIALIZADA
1| 2019 01/07/2019 30/09/2019 DIRECTOR "B" DIRECCION DE ATENCION ESTRATEGICA DEL GABINETE DE SEGURIDAD
3| 2019 01/07/2019 30/09/2019 SUBDIRECTOR "A" SUBDIRECCION DE ATENCION ESTRATEGICA CIUDADANA
3| 2019 01/07/2019 30/03/2019 SUBDIRECTOR "A" SUBDIRECCION DE TRANSVERSALIDAD
7| 2019 01/07/2019 30/03/2019 DIRECTOR EJECUTIVO "B" DIRECCION EJECUTIVA DE COMUNICACION SOCIAL
3| 2019 01/07/2013 30/09/2019 SUBDIRECTOR "A" SUBDIRECCION DE DIFUSION
3| 2019 01/07/2013 30/09/2019 JEFE DE UNIDAD DEPARTAMENTAL "A" JEFATURA DE UNIDAD DEPARTAMENTAL DE ENLACE CON MEDIOS DE COMUNICACI¢
)| 2019 01/07/2019 30/09/2019 JEFE DE UNIDAD DEPARTAMENTAL "A" JEFATURA DE UNIDAD DEPARTAMENTAL DE PROMOCION
2019 01/07/2019 30/09/2019 SUBDIRECTOR " SUBDIRECCION DE INFORMACION
2| 2019 01/07/2019 30/09/2019 JEFE DE UNIDAD DEPARTAMENTAL "A" JEFATURA DE UNIDAD DEPARTAMENTAL DE ANALISIS DE LA INFORMACION
3| 2019 01/07/2019 30/09/2019 JEFE DE UNIDAD DEPARTAMENTAL "A" JEFATURA DE UNIDAD DEPARTAMENTAL DE PRENSA
1| 2019 01/07/2019 30/09/2019 JEFE DE UNIDAD DEPARTAMENTAL "A" JEFATURA DE UNIDAD DEPARTAMENTAL DE PUBLICACIONES Y SINTESIS
3| 2019 01/07/2019 30/03/2019 DIRECTOR EJECUTIVO "B" DIRECCION EJECUTIVA DE TRANSPARENCIA
3| 2019 01/07/2019 30/03/2019 SUBDIRECTOR "A" SUBDIRECCION DE ATENCION A SOLICITUDES DE INFORMACION
2 2014 m/n7/2ma 20/Na/2N19 SLIRNIRECTNR "A" SIHRNIRECTINA NE TRANSDARENCIA e
Reporte de Formatos | Hidden_ 1 | Hidden2 | Tabla47279% v

Asi, al consultar el hipervinculo que contiene la trayectoria curricular se despliega

el curriculum del servidor publico de mérito. Tal como se observa a continuacion:
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NOMBRE COMPLETO: JESLIS ORTA MARTINEZ

CARGO ACTUAL: SECRETARIA DE SEGURIDAD CUDADANA

NIVEL SALARIAL: 4

UNIDAD AD_IISTMTMI oE | e . SECRETARID

TIPO DE TRABAJADOR: ESTRUICTURA,

DIRECCION OFICIAL: CALLE LIVERPDOL 136 PISO E-# COLONIA JUAREZ CIUDAD DE MEXICO CUAUHTEMOC CILDAD DE MEXICO CF. 6500

NUMERO DE TELEFONO
OFICIAL:

CORREO ELECTRONICO
OFICIAL:

ortai@ssp. cdmx gob.mx

GRADO DE ESTUDIOS: MAESTRLL

SRAISAN0 EXT. S4E6

FECHA DE INICIO: )
DIA/MES/ARO ouaTEns

FEGHA DE CONCLUSION: .
DIA/MESIANO puarEns

CARRERA GENERICA ADMINISTRACION DE EMPRESAS

[DOCUMENTO OBTENIDO (Titulo y|
Cédula Profesional, Certificado,
Carta I:m -] I!Illnl'hl

Titudo y Cédhula Profesional

AREA DE CONOCIMIENTO: FINAMZAS PUBLICAS Y ADMNISTRACION DE PROYECTOS

LICENCIATURA EN ECOMIMLL

OTROS ESTUDIOS:

Ahora bien, en dicha pégina de internet, en el vinculo denominado: “Perfil de
puesto” se observé que, tal como advirtié la Direccion de Estado Abierto, Estudios
y Evaluacién, la Secretaria publica la leyenda: “SE INFORMA QUE DERIVADO
DEL DICTAMEN DE ESTRUCTURA ORGANICA D-SSC-56/01/01/2019 DE
FECHA 01/01/2019, ACTUALMENTE SE ENCUENTRA EN PROCESO DE
ACTUALIZACION EL MANUAL ADMINISTRATIVO, REGLAMENTO INTERIOR
Y LA LEY ORGANICA DE ESTA SECRETARIA, POR LO QUE LOS PERDILES
DE PUESTOS DEL PERSONAL QUE OCUPA LA ESTRUCTURA ORGANICA
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thinfo

DE ESTA SECRETARIA DE SEGURIDAD CIUDADANA DE LA CIUDAD DE
MEXICO, SE ACTUALIZARAN UNA VEZ QUE SE PUBLIQUEN DE MANERA
OFICIAL, LAS ACTUALIZACIONES A LOS INSTRUMENTOS JURIDICOS
REFERIDOS.” Lo anterior se robustece con la siguiente pantalla:

e x v K SE INFORMA QUE DERIVADO DEL DICTAMEN DE ESTRUCTURA ORGANICA D-$SC-56/01/01/2019 DE FECHA 01/01/2019, ACTUALMENTE SE ENCUENTRA EN PROCESO DE ACTUALIZACION EL A

A B C D E F -
TITULO NOMBRE CORTO

de puesto |A121F17B_Peril-de-puesto

—
I
=
I

Area o unidad de Lot
OFICINA DEL C. SECRETARIO

OFICINA DEL C. SECRETARIO

o nivel del puesto | D
48 SECRETARIO
45 DIRECTOR GENERAL "B"

6n del puesto en la estructura orgénica | D
SECRETARIA DE SEGURIDAD CIUDADANA
SECRETARIA PARTICULAR

6n cargo, empleo, comisién,

|SE INFORMA QUE DERIVADO DEL DICTAMEN DE
ESTRUCTURA ORGANICA D-55C-56/01/01/2019 DE

45 ASESOR "A! ASESOR "A" OFICINA DEL C. SECRETARIO FECHA 01/01/2019, ACTUALMENTE SE ENCUENTRA EN
45 DIRECTOR GENERAL "B" ASESOR "B" OFICINA DEL C. SECRETARIO PROCESO DE ACTUALIZACION EL MANUAL

45 ASESOR"C" ASESOR "C" OFICINA DEL C. SECRETARIO ADMINISTRATIVO, REGLAMENTO INTERIOR Y LA LEY
45 ASESOR"D" ASESOR "D" OFICINA DEL C. SECRETARIO ORGANICA DE ESTA SECRETARIA, POR LO QUE LOS

34 COORDINADOR GENERAL "A" COORDINACION DE CONTROL DE GESTION DOCUMEN’ OFICINA DEL C. SECRETARIO PERDILES DE PUESTOS DEL PERSONAL QUE OCUPA LA
40 DIRECTOR "B" DIRECCION TECNICA OFICINA DEL C. SECRETARIO ESTRUCTURA ORGANICA DE ESTA SECRETARIA DE

40 DIRECTOR DIRECCION DE AYUDANTIA OFICINA DEL C. SECRETARIO SEGURIDAD CIUDADANA DE LA CIUDAD DE MEXICO, SE
40 DIRECTOR "B" DIRECCION DE LA UNIDAD DE CONTACTO DEL SECRETA OFICINA DEL C. SECRETARIO ACTUALIZARAN UNA VEZ QUE SE PUBLIQUEN DE

29 SUBDIRECTOR "A" SUBDIRECCION DE ASISTENCIA CIUDADANA OFICINA DEL C. SECRETARIO MANERA OFICIAL, LAS ACTUALIZACIONES A LOS

25 JEFE DE UNIDAD DEPARTAMENTAL "A" JEFATURA DE UNIDAD DEPARTAMENTAL DE CALIDAD [ OFICINA DEL C. SECRETARIO INSTRUMENTQS JURIDICOS REFERIDOS.

25 JEFE DE UNIDAD DEPARTAMENTAL "A" JEFATURA DE UNIDAD DEPARTAMENTAL DE CONTROL OFICINA DEL C. SECRETARIO

29 SUBDIRECTOR "A"

25 JEFE DE UNIDAD DEPARTAMENTAL"A"

25 JEFE DE UNIDAD DEPARTAMENTAL ",
40 DIRECTOR "B"
29 SUBDIRECTOR "A"
29 SUBDIRECTOR "A"
43 DIRECTOR EJECUTIVO "B"
29 SUBDIRECTOR "A"
25 JEFE DE UNIDAD DEPARTAMENTAL ",
25 JEFE DE UNIDAD DEPARTAMENTAL ",
29 SUBDIRECTOR "A"
25 JEFE DE UNIDAD DEPARTAMENTAL ",
25 JEFE DE UNIDAD DEPARTAMENTAL ",
25 JEFE DE UNIDAD DEPARTAMENTAL ",
43 DIRECTOR EJECUTIVO "B"
29 SUBDIRECTOR "A"
20 cHRRIBEATAR "AN

Reporte de Formatos Hidden_1 Hidden_2
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==

== R

SUBDIRECCION DE INTERVENCION Y CONTACTO POLIC OFICINA DEL C. SECRETARIO
JEFATURA DE UNIDAD DEPARTAMENTAL DE ASISTENCI OFICINA DEL C. SECRETARIO
JEFATURA DE UNIDAD DEPARTAMENTAL DE ATENCION OFICINA DEL C. SECRETARIO
DIRECCION DE ATENCION ESTRATEGICA DEL GABINETE OFICINA DEL C. SECRETARIO
SUBDIRECCION DE ATENCION ESTRATEGICA CIUDADAT OFICINA DEL C. SECRETARIO
SUBDIRECCION DE TRANSVERSALIDAD OFICINA DEL C. SECRETARIO
DIRECCION EJECUTIVA DE COMUNICACION SOCIAL  OFICINA DEL C. SECRETARIO
SUBDIRECCION DE DIFUSION OFICINA DEL C. SECRETARIO
JEFATURA DE UNIDAD DEPARTAMENTAL DE ENLACE CCOFICINA DEL C. SECRETARIO
JEFATURA DE UNIDAD DEPARTAMENTAL DE PROMOCI OFICINA DEL C. SECRETARIO
SUBDIRECCION DE INFORMACION OFICINA DEL C. SECRETARIO
JEFATURA DE UNIDAD DEPARTAMENTAL DE ANALISIS [OFICINA DEL C. SECRETARIO
JEFATURA DE UNIDAD DEPARTAMENTAL DE PRENSA  OFICINA DEL C. SECRETARIO
JEFATURA DE UNIDAD DEPARTAMENTAL DE PUBLICACI OFICINA DEL C. SECRETARIO
DIRECCION EJECUTIVA DE TRANSPARENCIA OFICINA DEL C. SECRETARIO
SUBDIRECCION DE ATENCION A SOLICITUDES DE INFOI OFICINA DEL C. SECRETARIO
SLIBNIRECFIAN NE TRANSDARENCIA AEICINA DEL - CEFRETARIN
4

S\ SEINFORMA QUE DERIVADO DEL DICTA! estructura ___J

SE INFORMA QUE DERIVADO DEL DICTAI estructura
SE INFORMA QUE DERIVADO DEL DICTAI estructura
SE INFORMA QUE DERIVADO DEL DICTAI estructura
SE INFORMA QUE DERIVADO DEL DICTAI estructura
SE INFORMA QUE DERIVADO DEL DICTAI estructura
SE INFORMA QUE DERIVADO DEL DICTAI estructura
SE INFORMA QUE DERIVADO DEL DICTAT estructura
SE INFORMA QUE DERIVADO DEL DICTAT estructura
SE INFORMA QUE DERIVADO DEL DICTAT estructura
SE INFORMA QUE DERIVADO DEL DICTAT estructura
SE INFORMA QUE DERIVADO DEL DICTAT estructura
SE INFORMA QUE DERIVADO DEL DICTAT estructura
SE INFORMA QUE DERIVADO DEL DICTAT estructura
SE INFORMA QUE DERIVADO DEL DICTAT estructura
SE INFORMA QUE DERIVADO DEL DICTAT estructura
SE INFORMA QUE DERIVADO DEL DICTAT estructura
S INEARMA AIIE NERIVARA REL DICTAR actructira |7

De lo anterior, se concluye que en su portal de internet, la Secretaria cumple con
la publicacion tanto, de la informacién curricular como de las sanciones
administrativas que los servidores publicos hayan sido objeto. De igual forma, por
lo que hace al perfil de puestos, la Secretaria publica la leyenda correspondiente
en la que funda y motiva las razones por las cuales esta impedido para realizar

la publicacion.

Recapitulando tenemos entonces que el Sujeto Denunciado en la Plataforma

Nacional de Transparencia Yy su sitio de internet cumple con las obligaciones de
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transparencia correspondientes con lo establecido en la fraccion XVII A del
articulo 121 de la Ley de Transparencia, en relacion con el segundo trimestre de
dos mil diecinueve. Consecuentemente, por lo expuesto en el presente
Considerando, con fundamento en el articulo 165 de la Ley de Transparencia la
denuncia se tiene por INFUNDADA.

CUARTO. Responsabilidad. Este Instituto no advierte que, en el presente caso,
los servidores publicos del Sujeto Denunciado hayan incurrido en posibles
infracciones a la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y

Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México.

Por lo anteriormente expuesto y fundado, se:

RESUELVE

PRIMERO. Por las razones sefialadas en el Considerando Tercero de esta
resolucién, y con fundamento en el articulo 165 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México,
la Denuncia por Incumplimiento a las Obligaciones de Transparencia que nos
ocupa es INFUNDADA.

SEGUNDO. En cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 166, segundo parrafo,
de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Rendicién de
Cuentas de la Ciudad de México, se informa al denunciante que en caso de estar

inconforme con la presente resolucion, podra impugnarla por la via del juicio de
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amparo que corresponda, en los términos de la legislacion aplicable.

TERCERO. Notifiquese la presente resolucion al Denunciante a través del medio

sefalado para tal efecto y por oficio al Sujeto Denunciado.
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Asi lo resolvieron, por unanimidad de votos los Comisionados Ciudadanos del
Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica, Proteccion de Datos
Personales y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México: Julio César Bonilla
Gutiérrez, Aristides Rodrigo Guerrero Garcia, Maria del Carmen Nava Polina,
Elsa Bibiana Peralta Hernandez y Marina Alicia San Martin Rebolloso, ante Hugo
Erik Zertuche Guerrero, Secretario Técnico, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 15, fraccion IX del Reglamento Interior de este Instituto, en Sesion
Ordinaria celebrada el once de diciembre de dos mil diecinueve, quienes firman

para todos los efectos legales a que haya lugar.

JULIO CESAR BONILLA GUTIERREZ
COMISIONADO PRESIDENTE

ARISTIDES RODRIGO GUERRERO GARCIA MARIA DEL CARMEN NAVA POLINA
COMISIONADO CIUDADANO COMISIONADA CIUDADANA

ELSA BIBIANA PERALTA HERNANDEZ MARINA ALICIA SAN MARTIN REBOLLOSO
COMISIONADA CIUDADANA COMISIONADA CIUDADANA

HUGO ERIK ZERTUCHE GUERRERO
SECRETARIO TECNICO
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