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COMISIONADA CIUDADANA MARÍA DEL CARMEN NAVA POLINA 
Ciudad de México, 04 de febrero de 2022 

Reporte semanal no. 04: semana del lunes 31 al viernes 04 de febrero de 2022 

 
 

Reporte semanal del equipo de Estado Abierto 
 

A continuación, presento un desglose de las actividades que ha realizado el equipo de Estado 

Abierto, entre el  lunes 31 al viernes 04 de febrero, el presente reporte corresponde a la primera  

entrega de este tipo de informes, respecto del año 2022. 

 

Para facilitar su lectura, el documento está estructurado de la siguiente manera: 

 

1. Actividades relativas a la Ponencia: 

a. Trabajo de Pleno 

b. Trabajo de ponencia 

c. Agenda de apertura | Sistema Nacional de Transparencia Acceso a la Información 

Pública y Protección de Datos Personales 

d. COTECIAD 

e. Contenidos de difusión. 

2. Actividades relativas a la Dirección de Estado Abierto, Estudios y Evaluación: 

a. Agenda relacionada con el Estado Abierto. 

i. Plan DAI-EA. 

ii. Red Ciudad en Apertura. 

b. Evaluación de las obligaciones de transparencia, por parte de los sujetos obligados 

de la Ciudad de México.  

c. Asesorías Técnicas Especializadas. 

d. Dictámenes de denuncias por posibles incumplimiento a las obligaciones de 

transparencia 

e. Comités de Transparencia. 

f. Actualización del Padrón de sujetos Obligados  
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1.  Actividades relativas a la Ponencia 
 
a. Trabajo de Pleno 
 

A continuación, se reportan las reuniones de trabajo y actividades que se realizaron durante el 

periodo que se señala en el presente informe, consistentes en el cumplimiento de las facultades, 

atribuciones y obligaciones sustantivas derivadas de mi participación como integrante del Pleno 

del Instituto.  

 

● Avance en la sustanciación de medios de impugnación turnados a la Ponencia  

 

○ Durante la semana que se reporta, se han recibido y están en proceso de atención 

27 expedientes nuevos, asociados a distintos medios de impugnación 

presentados para su resolución ante este Instituto. 

 

● Cuarta Sesión Ordinaria del Pleno de 2022 

 

○ El miércoles 1 de febrero del año en curso, asistí a la Cuarta Sesión Ordinaria del 

Pleno del InfoCdMx. 

○ En dicha sesión aprobamos por unanimidad el Acta de la Tercera sesión 
ordinaria del Pleno de este Instituto celebrada el 19 de enero de 2021. 

○ En esta sesión me posicioné la denuncia INFOCDMX/DLT.143/2021 en contra del 

Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad de México. 

○ Esta semana se presentaron, por parte de la ponencia a mi cargo, un total de 21 

recursos de revisión en materia de acceso a información pública; 3 denuncias por 

incumplimiento a obligaciones de transparencia y uno en materia de protección de 

derechos ARCO. 

○ En la sección de Asuntos Generales me pronuncié sobre lo siguiente:   

■ Reporte Monitoreo Programas y Acciones Sociales 2021 

■ Entrega de reporte semanal  
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Votos de resoluciones  
En la tercera sesión ordinaria celebrada el 26 de enero de 2021, se anunciaron los siguientes 

votos:   

EXPEDIENTE SUJETO OBLIGADO PONENCIA TIPO DE VOTO 

INFOCDMX/RR.D
P.0144/2021  

Secretaría de 
Gobierno 

MASMR Particular  

INFOCDMX/RR.IP.
2519/2021  

Alcaldía Tláhuac  MASMR Particular   

 

Asistencia a reunión con personas Comisionadas 
● Esta semana asistí de manera remota, una persona integrante de mi ponencia asistió en 

mi representación a la reunión de trabajo entre personas comisionadas para atender 

temas relativos a las resoluciones y votos del pleno, así como el nuevo espacio en medios 

de comunicación caso de El Heraldo. 

● Asimismo, se acordó separar temáticas para la modificación de la política laboral. Por un 

lado lo relacionado a la ampliación del periodo de lactancia de 6 meses a dos años; y por 

otro lado, el periodo de paternidad, en donde se previó realizar mesas de trabajo para su 

atención. 
 
b. Trabajo de ponencia  
 
Quinta Sesión Ordinaria 

● Durante la semana que se reporta, se avanzó en la preparación de 26 asuntos que se 
someterán a consideración del Pleno en la Quinta Sesión Ordinaria, cuya realización 

se tiene programada para el jueves 10 de febrero del año en curso.  

● Asimismo, en atención a lo solicitado por la Secretaría Técnica mediante el oficio 

MX09.INFODF.6ST.2.4.0249.2022, se depositaron oportunamente, en el repositorio 

sharepoint habilitado por la Secretaría Técnica, los 26 proyectos de resolución que 
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presentará mi ponencia para su eventual aprobación a la sesión de Pleno referida, hecho 

que fue debidamente notificado a esa misma Secretaría y a las demás ponencias, 

además de que se hizo de su conocimiento la programación correspondiente. 

 

Cumplimientos, entrega de expedientes y atención a sujetos obligados. 
● Como parte de la actualización semanal del proceso de cumplimientos, se indica 

que, hasta la sesión del pleno del 19 de enero de 2022, esta ponencia tiene a su 

cargo 487 resoluciones con los sentidos de modificar, revocar, ordenar y dar vista 

o parcialmente fundada y fundada.  

 
c. Agenda de apertura 
 

Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la Información Pública y Protección 
de Datos Personales 

● Como integrante de distintas comisiones del SNT, durante la semana en curso 

realicé las siguientes actividades.  

● CGAyTP 

■ Tomé conocimiento del interés de la Coordinación por realizar una reunión 

de trabajo, el martes 8 de febrero, con quienes integramos esta instancia 

por parte del INFOCDMX, para revisar la respuesta remitida a la Cédula 

de información con el avance de proyectos de apertura de esta entidad 

federativa. Cabe recordar que de esta respuesta, remitida el jueves 27 de 

enero, se marcó copia a todas las personas que integramos el Pleno de 

este Organismo Garante. Se están cuadrando agendas para acordar la 

hora de la reunión solicitada.  

■ Por invitación de las personas comisionadas integrantes del Pleno del 

Organismo Garante de Durango, el IDAIP, los días jueves 3 y viernes 4 de 

febrero imparto dos sesiones del módulo XIII “Gobierno Abierto” del 

Diplomado en Transparencia, Acceso a la Información y de Protección de 

Datos Personales, 4a. edición, organizado conjuntamente por el propio 

IDAIP y Universidad Judicial del Poder Judicial de Durango.  
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● CIEI 

■ Tomé conocimiento de la comunicación remitida por el Secretario de esta 

comisión, dirigida a sus integrantes, para difundir los enlaces a los 

productos generados por el Equipo de Estado Abierto del INFOCDMX, que 

presenté, durante mi intervención en la Primera Sesión Ordinaria 2022 de 

la CIEI-SNT, celebrada el pasado 18 de enero del año en curso.  

■ Tomé conocimiento de los contenidos del número más reciente de la 

revista digital del SNT “México Transparente”, en el cual se incluye un 

artículo de mi autoría.  

 
Comité Técnico Interno de Administración de Documentos del Instituto 
(COTECIAD) 

● La Memoria y Archivo constituyen uno de los cinco elementos cuya presencia e 

interacción resultan indispensables para promover un auténtico ambiente de 

apertura institucional. 

● La representación de mi ponencia revisó el proyecto de acta de la Primera Sesión 

Ordinaria 2022 del COTECIAD, realizada el viernes 28 de enero. Previa 

comunicación con el enlace designado en el área de archivos para aclarar la 

interpretación de esa área sobre la integración del Comité, esta Ponencia  no 

formuló comentarios al proyecto, el cual se encuentra actualmente en proceso de 

firma.  

 

d. Contenidos de difusión 
 

A continuación, se presenta el reporte semanal de las redes sociales donde su publica 

información de utilidad sobre las actividades desarrolladas en desahogo de la agenda de Estado 

Abierto. 

 
Periodo: 28 de enero al 4 de febrero 2022 

Total de tuits: 22 
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Total de impresiones por día: 388 

Total de impresiones en 8 días: 3.3 K 

Tuit con más impresiones (600) e interacciones (8) 

#AperturaEnCOVID19 | Eres Sujeto Obligado. Aquí algunas recomendaciones en materia de 

#TransparenciaProactiva ante una emergencia.  

Aquí una Caja de 🛠🧰 Herramientas para la Apertura ➡ http://bit.ly/2Ledbiq 

Link:https://twitter.com/Estado_Abierto/status/1487169611451670530  

 
 
2. Actividades relativas a la Dirección de Estado Abierto, Estudios y Evaluación: 
 
a. Agenda relacionada con el Estado Abierto.  
 
i. Plan DAI-EA 
A fin de promover el derecho de acceso a la información como una herramienta estratégica que, 

mediante la apertura institucional, permite el desarrollo de acciones orientadas a la atención de 

necesidades concretas y mejorar la vida de las personas, se implementará la segunda edición 

del Plan de Socialización del Derecho de Acceso a la Información y Acciones de Estado Abierto 

2021. Al respecto, en la semana que se reporta se realizó lo siguiente: 

● Desarrollo de la séptima sesión del Seminario “Desarrollo de Capacidades para el 

Aprovechamiento del Derecho de Acceso a la Información Pública”.  

● Seguimiento con personas participantes. 

 
ii. Red Ciudad en Apertura  
Mecanismo de coordinación entre organizaciones de la sociedad civil e instituciones públicas 

para impulsar la apertura institucional multiactor y multinivel, con el propósito de desarrollar 

acciones que atiendan necesidades específicas de la población prioritaria. Al respecto, en la 

semana que se reporta se realizaron las siguientes actividades:  

● Se realizó la segunda mesa de cocreación para el fortalecimiento de capacidades para el 

empleo sin discriminación. 
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b. Evaluación de las Obligaciones de Transparencia por parte de los sujetos obligados de 
la Ciudad de México. 

● El 19 de enero se inició la 1ra Evaluación 2022, de la solventación a la información 2020 

a los 115 SO que no alcanzaron el piso mínimo de 100 puntos en la 2da Evaluación de 

2021. 

● Se verifican únicamente los artículos o fracciones que recibieron observaciones se 

atendieron de manera que la información está actualizada y completa conforme a los 

lineamientos 2019. 

● Se está iniciando con la revisión de los 42 SO que enviaron a la DEAEE su comunicación 

indicando que ya habían atendido las observaciones y recomendaciones. 

● Al 3 de febrero el avance es el siguiente: se concluyeron 36 evaluaciones (31%); es 

decir, 8 más que la semana anterior. 5 evaluaciones están en proceso y 74 están 

pendientes. 

● El desglose por estatus y por ámbito se aprecia en la siguiente tabla. 

Ámbito de gobierno Pendiente En 
proceso 

Terminada Total 

Administración Pública Central 5 1 9 15 

Alcaldías 12 0 2 14 

Órganos Autónomos 2 0 4 6 

Partidos Políticos 3 0 2 5 

Poder Judicial 0 0 1 1 

Poder Legislativo 0 1 0 1 

Sindicatos 21 0 0 21 

Organismos desconcentrados, descentralizados, 
paraestatales y auxiliares 23 3 13 39 
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Fondos y fideicomisos públicos 8 0 5 13 

Total 74 5 36 115 
 

Documento "Estudio focalizado a las obligaciones de interés público" 

● Se trata de un documento que presenta el análisis focalizado en materia de 

contrataciones, declaraciones de las personas servidoras públicas y programas sociales 

con información de las obligaciones de transparencia del ejercicio 2020, el cual se efectuó 

en la 2da Evaluación Vinculante de 2021. 

 
c. Dictámenes de denuncias por presunto incumplimiento a las obligaciones de 
transparencia 
Esta semana se reporta la siguiente actividad: 

● Se entregaron 4 dictámenes; 2 a la Ponencia de la CC San Martín; 1 a la Ponencia de la 

CC Enríquez y 1 a la Ponencia del CC Bonilla. 

● Se recibió y se trabaja 1 denuncia de la Ponencia del CC Bonilla. 

 

Expediente Fecha en 
que se 

recibió la 
solicitud de 

dictamen 

Sujeto Obligado 
denunciado 

Fecha de 
entrega de 
dictamen 

Sentido del 
Dictamen 

Normatividad a 
que se refiere el 

presunto 
incumplimiento 

Área 
solicitante 

DLT.149/2021 26/01/2022 Secretaría de 
Obras y 

Servicios 

27/01/2022 Cumple 
parcialmente 

Art. 121, fr. VIII 
Directorio 

PCCMASMR 

DLT.144/2021 26/01/2022 Alcaldía Benito 
Juárez 

01/02/2022 Cumple Art. 124 fr. VII 
Programa de 

desarrollo 

PCCMASMR 

DLT.010/2022 01/02/2022 Alcaldía 
Azcapotzalco 

03/02/2022 Cumple 
parcialmente 

Art. 121, fr. VIII 
Directorio 

PCC JCBG 

DLT.011/2022 01/02/2022 Tribunal Superior 
de Justicia de la 

Ciudad de 
México 

03/02/2022 Cumple 
parcialmente 

Art. 126, fr. XV 
Versiones públicas 
de las sentencias 

PCC LLER 
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DLT.015/2022 02/02/2022 Alcaldía Benito 
Juárez 

-- En proceso de 
dictaminación 

Art. 121, frs. II y 
VIII 

Estructura orgánica 
y directorio 

PCC JCBG 

  

d. Asesorías técnicas especializadas 
●     En lo va del año hasta el 2 de febrero, la DEAEE ha brindado 88 asesorías técnicas 

especializadas a 46 sujetos obligados que involucraron 100 personas. 9 SO 

adicionales y 27 asesorías más en la última semana. 

●     Son 82 asesorías individuales de las cuales 24 se dieron en la última semana sobre los 

siguientes temas: 11 sobre obligaciones de transparencia; 8 de Comités de 

Transparencia, 4 sobre evaluación y 1 de tabla de Aplicabilidad. 

●     También se han brindado 6 asesorías en grupo todas vía Zoom. En la última semana 

se realizó 1 en materia de evaluación con la Alcaldía Cuajimalpa de Morelos. 

 

Ámbito del Sujeto Obligado SO 
ases
orad
os 

Ase
sorí
as 
gru
pale

s 

Obliga
ciones 

de 
transp
arenci

a 

Eval
uaci
ón 

SIC
RE
SI 

Comit
é de 

Transp
arenci

a 

Tabla 
de 

aplica
bilida

d 

Ases
orías 
indivi
duale

s a 
dista
ncia 

Pers
onas 
ases
orad
as en 
remo
to en 
grup

o 

Total 
de 

pers
onas 
ases
orad
as 

Administración Pública Central 
12 

2 
6 14 0 1 2 23 7 30 

Organismos desconcentrados, 
descentralizados, paraestatales y auxiliares 

17 

2 

6 9 2 9 1 27 7 34 

Fondos y fideicomisos públicos 3 0 0 3 0 0 0 3 0 3 

Alcaldías 
7 

2 
4 2 1 1 0 8 4 12 

Poder Judicial 
1 

0 
1 1 0 0 0 2 0 2 

Poder Legislativo 2 0 1 1 0 7 0 9 0 9 

Órganos Autónomos 3 0 3 4 0 2 0 9 0 9 

Partidos Políticos 1 0 1 0 0 0 0 1 0 1 
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Sindicatos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Personas físicas o morales que ejercen 
recursos públicos o realizan actos de autoridad 

0 
0 

0 0 0 0 0 0 0 0 

Total 46 6 22 34 3 20 3 82 18 100 

Obligaciones de transparencia Sobre normatividad, carga, formatos, plazos para el cumplimiento a las 
obligaciones de transparencia. 

Evaluación Sobre la verificación y los lineamientos para la publicación y evaluación de las 
obligaciones de transparencia en el portal institucional de un SO, así como en la 
PNT. 

SICRESI Carga, proceso de entrega de resumen ejecutivo o contraseña para el Sistema 
de Captura de Reportes Estadísticos de Solicitudes de Información (SICRESI) 

Comité de Transparencia Acerca de la integración, proceso de registro o cumplimiento de atribuciones. 

Tabla de aplicabilidad Sobre la Tabla de Aplicabilidad 

  

● De la “Encuesta para mejorar la calidad de las asesorías técnicas especializadas” 

https://forms.gle/T3tbLJPTN1AGeQhv9 al 2 de febrero tenemos 7 respuestas de 6 

sujetos obligados; una más que la semana pasada. 

● La calificación promedio es de 4.9 de 5 en utilidad de la asesoría. Era de 4.8 la semana 

pasada, por lo tanto subió una décima. 

● 43% de las encuestas tiene comentarios. Todos se refieren a la evaluación. 

 
 
e. Comités de Transparencia 

● Al 2 de febrero se ha dado registro al Comité de Transparencia de 112 sujetos 
obligados, 1 nuevo con respecto a la semana pasada para la Auditoría Superior de la 

Ciudad de México. 

● Se envió a todos los sujetos obligados del Padrón vigente, la solicitud de responder el 

Cuestionario de los Comités de Transparencia con respecto a las actividades 

realizadas en el año pasado. A partir de las respuestas  con ellos se elaborará el informe 

de los CTs 2021. La fecha límite para responder es el 15 de marzo. 
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f. Actualización del Padrón de Sujetos Obligados 
Se presentó en la reunión de coordinaciones del lunes 31 de enero el proyecto de acuerdo para 

actualizar el Padrón de Sujetos Obligados. En dicho acuerdo se contempla: 

●  Desincorporar al Sindicato de Trabajadores de la Auditoría Superior de la Ciudad de 

México y al Sistema de Radiodifusión (Capital 21). 

●  Incorporar a Servicios de Medios Públicos 

●  Con esas modificaciones el Padrón quedaría conformado por 145 SO. 

●  Estamos a la espera de comentarios de las Ponencias y se espera la aprobación del 

Pleno en la sesión del 10 de febrero. 
 

 

 

Contexto 
 
Estos reportes se presentan a partir de los trabajos a distancia  que realiza mi equipo de trabajo 

dentro del Instituto de Transparencia, Acceso a la Información Pública, Protección de Datos 

Personales y Rendición de Cuentas de la Ciudad de México (InfoCDMX) por motivo de la 

contingencia sanitaria ocasionada por COVID19 desde el año 2020. 

 

En ese contexto, estos reportes prevalecen con el trabajo de manera híbrida.  Ahora bien como 

ejercicio de rendición de cuentas, en 2020 realicé 14 reportes semanales de actividades de los 

trabajos desarrollados como Comisionada de este Instituto, a través de mi ponencia y de la 

Dirección de Estado Abierto, Estudios y Evaluación (DEAEE), responsable de operar la agenda 

temática de apertura institucional, tema sustantivo de la operación institucional al que doy  

seguimiento. 

 

En ese mismo tenor, el trabajo realizado a distancia y presencial durante el 2021, también fue 

reportado mensualmente a las personas integrantes del Pleno con 47 reportes. 
 

Estimo que los reportes semanales han resultado una buena práctica durante el trabajo virtual 

debido a la pandemia por COVDI19, lo que no permite dar cuenta de los avances e identificar los 
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pasos a seguir para el ejercicio de las atribuciones que recaen en mí, como integrante del Pleno 

de este Instituto. Por ello, me propuse dar continuidad al envío de reportes semanales como una 

práctica permanente. 

 

Es importante continuar con las medidas adoptadas para el cuidado de la salud y vida de las 

personas servidoras públicas del Instituto y de sus familias al tiempo que se desarrollan las 

funciones a nuestro cargo. Por ello, en la medida de lo posible mantenemos el trabajo a distancia 

y el equipo de Estado abierto se mantiene con la realización de las actividades que aquí se 

reportan. 

 

Considero relevante mantener los ejercicios que favorezcan la rendición de cuentas a la 

ciudadanía, como estos los reportes semanales de actividades, donde quede constancia de los 

avances sustantivos que se realizan aún mediante esquemas de trabajo a distancia. 


