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Inin Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion Puablica,

Proteccion de Datos Personales y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México

CARATULA DE DICTAMEN TECNICO DE DENUNCIA POR VACIOS DE INFORMACION PUBLICA
DIRECCION DE ESTADO ABIERTO, ESTUDIOS Y EVALUACION

o bl Periodo(s) de la Articulo(s) y fraccién(es) de la Ley de
Institucion o ac_tor publico T S transparencia local
denunciado .
denunciada(s)
Remuneracién bruta y neta de las personas
Secretaria del Medio Ambiente 2do trimestre ejercicio 2023 serwd_qras publicas y namero total de las plazas
(fraccidn IX) y personal de base y de confianza,
especificando vacantes, (fraccién Xl) articulo 121

Medio en el que se sefala el

Motivo de la denuncia , { .,
vacio de informacion

La DEAEE resolvié que

Cumple con la publicacion de la informacién
N : referente a la fraccion IX formato 9a e
s o Portal Institucional/Plataforma Nacional . o
No encontré la informacion de Transparencia Incumple parcialmente respecto a la fraccion
P Xl formato 11a, conforme a los Lineamientos
Técnicos de Evaluacién

Sentido del . . .
. Ponencia que solicita el . Fecha de elaboracion
dictamen de la dictamen Expediente del dictamen
DEAEE
Pa{jﬂ: de;te Julio César Bonilla Gutiérrez INFOCDMX/DLT.100/2023 17 de agosto de 2023.

Falta de informacion, sobre la remuneracion bruta y neta de las personas servidoras publicas y el nimero total de
Palabras clave | 5se y de confianza, especificar las plazas vacantes.
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SUJETO OBLIGADO: Secretaria del Medio Ambiente
Ciudad de México a 14 de agosto de 2023.

ERICK ALEJANDRO TREJO ALVAREZ
SUBDIRECTOR DE PROYECTOS DE LA PONENCIA
DE LA COMISIONADO CIUDADANO

JuLlo CESAR BONILLA GUTIERREZ

En atencion a su oficio niumero MX09.INFO.6CCB/2.4/0469/2023, recibido el dia 16
agosto de 2023, en el cual solicita a esta Direccion de Estado Abierto, Estudios y
Evaluacion (DEAEE) que emita una determinacion sobre la procedencia o
improcedencia del presunto incumplimiento de las obligaciones de transparencia del
sujeto obligado Secretaria del Medio Ambiente; asi como del acuerdo de esa Ponencia
del 03 de agosto de 2023, mediante el cual se tuvo por admitida la denuncia ciudadana,
en la que se sefial6 que el sujeto obligado presuntamente incumple con las obligaciones
de transparencia dispuestas en la fracciones IX formato 9a y XlI formato 11a del articulo
121 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicion de
Cuentas de la Ciudad de México (Ley de Transparencia), y de conformidad con lo

dispuesto por el articulo 164 de la Ley de la materia, se rinde el siguiente:
DICTAMEN

Se presentd una denuncia ante este Instituto en contra del sujeto obligado
Secretaria del Medio Ambiente por el presunto incumplimiento de sus
obligaciones de transparencia. La denuncia correspondiente sefala lo
siguiente:

“Busque 2do trimestre del afio 2023, del articulo 121 fraccion IX no existe.

Formato articulo 121 fraccion XI...”

(Sic)
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De la denuncia transcrita se desprende que la persona denunciante requiere
conocer la informacion sobre la remuneracion bruta y neta de todas personas
servidoras publicas fraccion I1X formato 9a asi misma informacion sobre las
plazas vacantes y ocupadas de la fraccion Xl, formato 11a del articulo 121 de la

Ley de Transparencia.

Las fracciones IX y Xl del articulo 121 de la Ley de Transparencia, dispone lo

siguiente:

“Articulo 121. Los sujetos obligados, deberan mantener impresa para
consulta directa de los particulares, difundir y mantener actualizada a través
de los respectivos medios electronicos, de sus sitios de internet y de la
Plataforma Nacional de Transparencia, la informacioén, por lo menos, de los
temas, documentos y politicas siguientes segun les corresponda:
[...]

IX. “La remuneracion mensual bruta y neta de todas las personas servidoras
publicas de base o de confianza, de todas las percepciones, incluyendo
sueldos, prestaciones, gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos,
estimulos, ingresos y sistemas de compensacion, sefialando la periodicidad
de dicha remuneracion, en un formato que permita vincular a cada persona

servidora publica con su remuneracion;”

XI. “El numero total de las plazas y del personal de base y confianza,
especificando el total de las vacantes, por nivel de puesto, para cada unidad

administrativa; ...”
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Il.Por lo anterior, la DEAEE efectud, el 17 agosto de 2023, la verificacion de la
informacion publicada por el sujeto obligado, sobre las obligaciones de

transparencia sefialadas como presuntamente incumplidas.

Al respecto, se revisé la informacién publicada por el sujeto obligado en su portal
institucional disponible en la direccion electronica:

https://www.transparencia.cdmx.gob.mx/secretaria-

delmedioambiente/articulo/121.

Los Lineamientos Técnicos para publicar, homologar y estandarizar la
informacion de las obligaciones establecidas en el Titulo Quinto de la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicion de Cuentas de la
Ciudad de México (los Lineamientos), disponen que los sujetos obligados,
respecto a la fraccion IX del articulo 121 de la Ley de Transparencia, sobre la
remuneracion bruta y neta de los servidores publicos; se debera actualizar
trimestralmente, asi como que deberan conservar en su sitio de internet y en
la Plataforma Nacional de Transparencia la informacion del ejercicio en curso

y la correspondiente al ejercicio anterior.

De la verificacidn realizada se desprendio que la Secretaria del Medio Ambiente
publica la informacion al segundo trimestre del ejercicio 2023 conforme a los

lineamientos técnicos de evaluacion.

Por lo anterior, se determina que la Secretaria del Medio Ambiente cumple con
la publicacién de la informacion relativa a la fraccion IX formato 9a, del articulo
121 de la Ley de Transparencia, en su portal de Internet referente a la

remuneracion bruta y neta de todas las personas servidoras publicas. Lo
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sefialado se puede comprobar con las capturas de pantalla que se incluyen a

continuacion:

Soogfe Tranvate
Secretaria del Articulo 121 +
Medio Ambiente

Fraccion IX +
Responsable de la Unidad de
Transparencia
Inciso a *
Archivo histérico
Articulo;124 REMUNERACION BRUTA'Y NETA
Articulo 122 Fecha de creacion: 01 Abril 2023
Vigencia: 30 Junio 2023
. Validacién: 15 Jullo 2023
Articulo 123 Autoridad que la crea o remite: Direcclon General de Administracion y Finanzas
Articulo 141
REMUNERACION BRUTAY NETA
Articulo 142
2023. Remuneracion Bruta y Neta
Articulo 143 2022, Remuneracion Bruta y Neta
2021. Remuneracion Bruta y Neta
Articulo 145
Articulo 146
Articulo 147 I Ley de transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Rendicion de Cuentas de la
Cludad de México
Articulo 172
- o . v 5 - o n ' s . L m n u -

NOMBRE CORTO
3 Remuneracidn bnta y nela |A121F03A Remuneracitr-bruta-y-neta

Fecha de término|

inicio del del sujeto APLICA PARA

Monto mensuzl bruto de

peiiodo que | el perisdoque | obligado | Clave o nivl del | Denominacid 3n del puesto EJERCICIOS laremuneracin, en | Tipo de moneda de la
7 Ejrcicio| se informa | se informa featilogo) peso | perspectia de péner) | Denuminacitn del cago e de apelido| ANTERIORES AL tabulador 6n btz
8 208 Wmnsm 300628 oo 28 TECNICOEN CLLTIVO TECNICOENCULTIVO  DIRECCION GENERAGRACIELA MONTOYA  SALDARA Femenino Mujer 3428 Peso

9| 08 Wmm 300620 otro 65 TECNICOEN CLLTIVO TECNICOENCULTIVO _ DIRECCION GENERAFERNANDOAGUILAR  ESLAVA Masculing Hombre 4005 Peso

1] 208 wmnsE 30020 oo 65 JEFE DE CUADRILLA JEFEDECUADRILLA  DIRECCIONGENERAIOSE  VASQUEZ  JIMENEZ Masculing Hombre 4005 Peso

1| 08 wmnsE 3020 oo 65 TECNICOEN CLLTIVO TECNICOENCULTIVO  DIRECCION GENERAJUAN CARUPERALTA.  SANCHEZ Masculing Hombre 4005 Peso

127 2013 01m/2073 30/06/2023 Otro 79 AUXILIAR ADMINISTRATIVO ¥/0 AUXILIAR OPERATIVO AUXILIAR ADMINISTRAT DIRECCIGN GENERA ADRIANA 1Y POBLANG INCLAN Femenino Mujer 6311 Peso

]37 2013 0ymf073 30/06/2023 Otro 79 AUXILIAR ADMINISTRATIVO ¥/0 AUXILIAR OPERATIVO AUXILIAR ADMINISTRAT DIRECCIGN GENERA ANA OLIVIZ TAPIA SORIA Femenino Mujer 6311 Peso

147 2013 0ymf073 30/06/2023 Otro 79 AUXILIAR ADMINISTRATIVO ¥/0 AUXILIAR OPERATIVO AUXILIAR ADMINISTRAT DIRECCION GENERAANAYELI  GALICIA BERMEIO Femenino Mujer 6311 Peso

]57 2013 0ymf073 30/06/2023 Otro 79 AUXILIAR ADMINISTRATIVO ¥/0 AUXILIAR OPERATIVO AUXILIAR ADMINISTRAT DIRECCION GENERAANDRES  HUERTA GUEVARA Masculing Hombre 6311 Peso

16 2013 0ymf073 30/06/2023 Otro 79 AUXILIAR ADMINISTRATIVO ¥/0 AUXILIAR OPERATIVO AUXILIAR ADMINISTRAT DIRECCIGN GENERA ARES CESAFHERNANDEZ  MURILLO Masculing Hombre 6311 Peso

l7| 2013 0ymf073 30/06/2023 Otro ?‘]IAL’XIUAHADM\NISIT(AI'IVG ¥/0 AUXILIAR OPERATIVO AUXILIAR ADMINISTRAT DIRECCIGN GENERA ARMANDO GUTIERREZ CHAVARRIA Masculing Hombre 6311 Peso

137 2013 0ymf073 30/06/2023 Otro 79 AUXILIAR ADMINISTRATIVO ¥/0 AUXILIAR OPERATIVO AUXILIAR ADMINISTRAT DIRECCIGN GENERAARTURO  CAMACHO RUIZ Masculing Hombre 6311 Peso

]37 2013 0ymf073 30/06/2023 Otro 79 AUXILIAR ADMINISTRATIVO ¥/0 AUXILIAR OPERATIVO AUXILIAR ADMINISTRAT DIRECCIGN GENERA BERNARDIN CABELLD REYES Masculing Hombre 6311 Peso

1I]7 2013 0ymf073 30/06/2023 Otro 79 AUXILIAR ADMINISTRATIVO ¥/0 AUXILIAR OPERATIVO AUXILIAR ADMINISTRAT DIRECCIGN GENERA BLANCA ES DE LOS SANTOSALCANTARA Femenino Mujer 6311 Peso

117 2013 0ymf073 30/06/2023 Otro 79 AUXILIAR ADMINISTRATIVO ¥/0 AUXILIAR OPERATIVO AUXILIAR ADMINISTRAT DIRECCION GENERACARLOS ~ ROMERO GARCIA Masculing Hombre 6311 Peso

]27 2013 0ymf073 30/06/2023 Otro 79 AUXILIAR ADMINISTRATIVO ¥/0 AUXILIAR OPERATIVO AUXILIAR ADMINISTRAT DIRECCIGN GENERA CESAR GARCIA PADILLA Masculing Hombre 6311 Peso

B, 2013 0ymf073 30/06/2023 Otro 79 AUXILIAR ADMINISTRATIVO ¥/0 AUXILIAR OPERATIVO AUXILIAR ADMINISTRAT DIRECCIGN GENERA CESAR MENDOZA GARCIA Masculing Hombre 6311 Peso

147 2013 0ymf073 30/06/2023 Otro 79 AUXILIAR ADMINISTRATIVO ¥/0 AUXILIAR OPERATIVO AUXILIAR ADMINISTRAT DIRECCION GENERACLAUDIA  LOPEZ CARMONA Femenino Mujer 6311 Peso

157 2013 0ymf073 30/06/2023 Otro 79 AUXILIAR ADMINISTRATIVO ¥/0 AUXILIAR OPERATIVO AUXILIAR ADMINISTRAT DIRECCION GENERACLAUDIA  NAVARRD MIRANDA Femenino Mujer 6311 Peso

157 2013 0ymf073 30/06/2023 Otro 79 AUXILIAR ADMINISTRATIVO ¥/0 AUXILIAR OPERATIVO AUXILIAR ADMINISTRAT DIRECCION GENERA CRESCENCIRUIZ PULIDOD Masculing Hombre 6311 Peso

177 2013 0ymf073 30/06/2023 Otro 79 AUXILIAR ADMINISTRATIVO ¥/0 AUXILIAR OPERATIVO AUXILIAR ADMINISTRAT DIRECCION GENERADORA LUZ FLORES MARTINEZ Femenino Mujer 6311 Peso

237 2013 0ymf073 30/06/2023 Otro 79 AUXILIAR ADMINISTRATIVO ¥/0 AUXILIAR OPERATIVO AUXILIAR ADMINISTRAT DIRECCIGN GENERA ERIXA ALE) PEREZ JIMENEZ Femenino Mujer 6311 Peso

1‘]7 2013 0ymf073 30/06/2023 Otro 79 AUXILIAR ADMINISTRATIVO ¥/0 AUXILIAR OPERATIVO AUXILIAR ADMINISTRAT DIRECCION GENERAEUGENIO  REZA RAMIREZ Masculing Hombre 6311 Peso

iﬂr 2013 0ymf073 30/06/2023 Otro 79 AUXILIAR ADMINISTRATIVO ¥/0 AUXILIAR OPERATIVO AUXILIAR ADMINISTRAT DIRECCIGN GENERA FELIPE SOLORZANO ~ MARTINEZ Masculing Hombre 6311 Peso

317 2023 01/04/2023 30/06/2023 Otro 79 AUXILIAR ADMINISTRATIVO ¥/0 AUXILIAR OPERATIVO AUXILIAR ADMINISTRAT DIRECCIGN GENERA FERNANDO FLORES RUIZ Masculing Hombre 6311 Peso

327 2023 01/04/2023 30/06/2023 Otro 79 AUXILIAR ADMINISTRATIVO ¥/0 AUXILIAR OPERATIVO AUXILIAR ADMINISTRAT DIRECCIGN GENERA FERNANDO LEON JUAREZ Masculing Hombre 6311 Peso

337 2023 01/04/2023 30/06/2023 Otro 79 AUXILIAR ADMINISTRATIVO ¥/0 AUXILIAR OPERATIVO AUXILIAR ADMINISTRAT DIRECCIGN GENERA FRANCISCC DIAZ RANGEL Masculing Hombre 6311 Peso

347 2023 01/04/2023 30/06/2023 Otro 79 AUXILIAR ADMINISTRATIVO ¥/0 AUXILIAR OPERATIVO AUXILIAR ADMINISTRAT DIRECCIGN GENERA GABRIELA LUNA CORTES Femenino Mujer 6311 Peso

357 2023 01/04/2023 30/06/2023 Otro 79 AUXILIAR ADMINISTRATIVO ¥/0 AUXILIAR OPERATIVO AUXILIAR ADMINISTRAT DIRECCIGN GENERA HAQUELINE CHORA ALVA Femenino Mujer 6311 Peso

357 2023 01/04/2023 30/06/2023 Otro 79 AUXILIAR ADMINISTRATIVO ¥/0 AUXILIAR OPERATIVO AUXILIAR ADMINISTRAT DIRECCIGN GENERA HECTOR FR. DOMINGUEZ  FUENTES Masculing Hombre 6311 Peso

377 2023 01/04/2023 30/06/2023 Otro 79 AUXILIAR ADMINISTRATIVO ¥/0 AUXILIAR OPERATIVO AUXILIAR ADMINISTRAT DIRECCIGN GENERA HECTOR KH CELORIO CASTILLO Masculing Hombre 6311 Peso

337 2023 01/04/2023 30/06/2023 Otro 79 AUXILIAR ADMINISTRATIVO ¥/0 AUXILIAR OPERATIVO AUXILIAR ADMINISTRAT DIRECCIGN GENERA ISELA IVETT GARCIA GARCIA Femenino Mujer 6311 Peso

357 2023 01/04/2023 30/06/2023 Otro 79 AUXILIAR ADMINISTRATIVO ¥/0 AUXILIAR OPERATIVO AUXILIAR ADMINISTRAT DIRECCIGN GENERA IVAN HERNANDEZ  MARTINEZ Masculing Hombre 6311 Peso | |
A 202 minaing InG {2 s 20 ainvmiAD Lrvn. LI¥IL LA D A MARINICTRAT MUBECCIAAL CEMER & LA ANS | CINL DERET. ETCAMDOAL £ A 211 D A

« .| Tabla47io47 | Tabla 471030 | Tabla 471041 | Tabla 471031 | Tabla Tabla 471059 | Tabla471071 | Tabla47ioez | Tabmarions | @ b 1

ibil

R Buscar finfo

&5 necesario investigar
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éta, tipo de maneda | Neto, U0 de MONeda y U
¥ su periodicidad iodicidod

periodici Dietas, moato bruto y neto, tipo de moneda y su pj
Tabla_471041 ibla_471031

7 _ANTERIORES AL penodicidad Tabla 471030

8 Femenino Mujer 2428 Peso 5791 Peso 1 1 1 1 1 1 1

3 Masculing Hombre 4006 Peso 5776 Peso F] 2 F 2 2 2 2

10| masculino Hombre a006 Peso 3875 Peso 3 3 | 3 3 3

11 Maseulino Hombre 4006 Peso 6373 Peso 4 4 4 3 4 4 s

12 |Femenino Mujer 6311 Pesa a741 peso s s s s s s s

13 | remenino Mujer 6311 Peso 5605 Peso 6 [ 6 6 6 6 6

18| Femenino Mujer 6311 Pesa 5605 Peso 7 7 7 T T 7 7

15| Masculino Hombre G311 Peso 2851 Peso [ 3 8 3 3 8 8

16| Masculino Hombre 6311 Peso 7125 Peso B 3 s 3 3 3 3

17| Masculino Hombre 6311 Pesa 5605 Peso 10 fr} 10 ) ) 10 1

18| Masculino Hombre G311 Peso 5737 Peso 1 1 1 1 1 1 n

18| Masculino Hombre 6311 Peso 6891 Peso iz 12 iz bl Fl 12 12

20 Femenino Mujer 6311 Pesa 3660 Peso 13 1 13 13 13 1 1

21 masculing Hombre 6311 Peso 5737 Peso 1 1 1 1 1 14 14

22 Masculin Hombre 6311 Peso 5605 Peso i 15 i 15 15 is is

23 Masculing Hombre 6311 Peso 5605 Peso 15 16 15 16 16 16 16

23 Femenino Mujer 6311 Peso 3831 Peso 7 Y 7 7 7 el v

15 Femenino Mujer G311 Peso 5605 Peso 18 1 18 18 18 18

26 Masculing Hombre 6311 Peso 5691 peso ft} 18 ft} ) 1 1

27 Femenino Mujer 6311 Pesa 5605 Peso ) 0 F E 0 0

18 Femenino Mujer 6311 Peso 8718 Peso n 2 n n n n

23 Masculin Hombre 6311 Peso 5807 Peso 2 2 2 1 1

30| Masculino Hombre 6311 Pesa 5605 Peso s ) 5 5 2 zn

31 masc Hombre 6311 Peso 828 Peso ) En 1 n )

32 Masc Hombre 6311 Peso 3840 Peso 3 ) 3 3 F 4

33| Masculino Hombre 6311 Peso 4278 peso 2 ) ] 2% 2%

33 Femenino Mujer 6111 Peso 6891 Peso 7 Fol Pl 7 7

35 Famanine Mujer 6311 Pesa 6434 Peso ] 3 3 El Ll

36| Masculino Hombre 6311 Peso 4325 peso 2 3 3 2 3

37 masculin Hombre 6311 Peso 3132 Peso 0 ) ) 0 0

BAT e c gl o © s i ' i Lt om N’ o » o’ " s T u Ve

Bl 1D Denominacién de las _ Monto _Monto neto de | Tipo de _Periodicidad gratificacion

4 1 Gratificaciones of

) 2 Gratificaciones o

0 3 Gratificaciones o

7 4 Gratificaciones o

[ 5 Gratificaciones o

1 6 Gratificaciones o

10 7 Gratificaciones o

u 8 Gratificaciones o

12 9 Gratificaciones o

13 10 Gratificaciones o

it 11 Gratificaciones o

15 12 Gratificaciones o

16 13 Gratificaciones o

17 14 Gratificaciones o

1 15 Gratificaciones o

1 16 Gratificaciones o

0 17 Gratificaciones o

n 18 Gratificaciones o

n 19 Gratificaciones o

4] 20 Gratificaciones o

u 21 Gratificaciones o

3 22 Gratificaciones o

% 23 Gratificaciones o

2 24 Gratificaciones o

3 25 Gratificaciones o

2 26 Gratificaciones o

0 27 Gratificaciones o

n 28 Gratificaciones o

12 29 Gratificaciones o

» 30 Gratificaciones of

" 31 Gratificaciones o

5 32 Gratificaciones o

3 33 Gratificaciones of

3 34 Gratificaciones o

%) 35 Gratificaciones o

Aag e omees o c " ' 1 K L " N ] " a " s L u e

]

4 QUINCENAL/SEMESTRAL

5| 2 Dia el Trabajador, Incentiv Al Servic 849,28 1849.28 Pesc QUINCENAL/SEMESTRAL

6 | 3 Dia Dol Trabajador, Incantivo Al Servic [ 0 Peso

7| 4 Dia Del Trabajador, Incentivo Al Servic 301,08 301,08 Pesa QUINCENAL/SEMESTRAL

8 5 DiaDel Trabajador, Incentiv Al Servic [] o Peso M

9| 6 DiaDel Trabajador, Incantiv Al Servic [] 0 Peso L

10, 7 Dia Del Trabajador, Incentivo Al Servic 0 0 Peso N b B

11| 8 Dia Del Trabajador, Incentivo Al Servic [] o Peso M

12| 9 Dia Del Trabajador, Incantivo Al Servic [] 0 Peso L

13, 10 Dia Del Trabajador, Incentivo Al Servic 0 0 Peso N b B

14 13 Dia Dl Trabajador, Incentivo Al Servic [] o Peso M

15/ 12 Dia Del Trabajador, Incantivo Al Servic [] 0 Peso L

16, 13 Dia Del Trabajador, Incentivo Al Servic 0 0 Peso N b B

17 14 Dia Dl Trabajador, Incentivo Al Servic [] o Peso M

18] 15 Dia Del Trabajador, Incantivo Al Servic [] 0 Peso L

19, 16 Dia Del Trabajador, Incentivo Al Servic 0 0 Peso N b B

0, 17 Dia Del Trabajador, Incentiv Al Servic [] o Peso M

21 18 Dia Dol Trabajador, Incentivo Al Sarvic [] 0 Peso L

22| 19 Dia Del Trabajador, Incentivo Al Servi 0 0 Peso N b B

23 20 Dia Del Trabajador, Incentiv Al Servic [] o Peso M

24 21 Dia Dol Trabajador, Incentivo Al Sarvic [] 0 Peso L

25| 22 Dia Del Trabajador, Incentivo Al Servit 0 0 Peso N b B

6, 23 Dia Del Trabajador, Incentiv Al Servic [] o Peso M

27, 24 Din Del Trabajador, Incentivo Al Servic [] 0 Peso L

28| 25 Dia Del Trabajador, Incentivo Al Servi 0 0 Peso N b B

29, 26 Dia Del Trabajador, Incentiv Al Servic [] o Peso M

30/ 27 Dia Del Trabajador, Incantivo Al Servic [] 0 Peso L

31, 28 Dia Del Trabajador, Incentivo Al Servic 0 0 Peso N b B

32| 29 Dia Dl Trabajador, Incentivo Al Servic [] o Peso M

33| 30 Dia Del Trabajador, Incantivo Al Servic [] 0 Peso L

34, 31 Dia Del Trabajador, Incentivo Al Servic 0 0 Peso N b B

35 32 Dia Dl Trabajador, Incentivo Al Servic [] o Peso M

36/ 33 Dia Del Trabajador, Incantivo Al Servic [] 0 Peso L

37, 34 Dia Del Trabajador, Incentivo Al Servic 0 0 Peso N b B

38 35 Dia Del Trabajador, Incentivo Al Servic [] o Peso M

39| 36 Dia Del Trabajador, Incantivo Al Servic [] 0 Peso L

40, 37 Dia Del Trabajador, Incentivo Al Servic [] 0 Peso M b B o
. Tabla 471047 | Tabla 471030 | Tabla 471041 | Tabla 471031 | Tabla 471032 471059 | Tabla 471071 | Tabla 471082 | Tabla 471074 @ . '

Usto T Accesibiliaad ¢4 nece

P Buscar
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 —
‘aspacie y su
penadicla
7 Tabla 471074

Facha de vabdacidn [Facha de Actualizacidn
15/07/2023 ‘30/06/2023
15/07/2023 30/06/2023
15/07/2023 30/06/2023
15/07/2023 30/06/2023
15/07/2023 130/08/2023
15/07/2023 30/06/2023
15/07/2023 30/08/2023
15/07/2023 ‘30/08/2023
15/07/2023 30/06/2023
15/07/2023 30/06/2023
15/07/2023 ‘30/08/2023
15/07/2023 30/06/2023
15/07/2023 30/06/2023
15/07/2023 ‘30/08/2023

Hata

15/07/2023
15/07/2023

08/
18/07/2023 30/08/2023
15/07/2023 30/06/2023
15/07/2023 30/06/2023
15/07/2023 30/06/2023
15/07/2023 30/08/2023
15/07/2023 30/06/2023
18/07/2023 30/06/2023
15/07/2023 30/08/2023
15/07/2023 30/06/2023
15/07/2023
15/07/2023
15/07/2023
15/07/2023
15/07/2023
15/07/2023

lll.  Asimismo, se revisé la informacion publicada por el sujeto obligado en el Sistema

de Portales de Obligaciones de Transparencia de la Plataforma Nacional de

Transparencia.

De la verificacion realizada se desprendié que la Secretaria del Medio Ambiente
publica la informacién al segundo trimestre del ejercicio 2023 conforme a los

lineamientos técnicos de evaluacion.

Por lo anterior, se determina que el sujeto obligado Secretaria del Medio
Ambiente cumple con la publicacion de la informacién relativa a la fraccion IX
formato 9a del articulo 121 de la Ley de Transparencia, en la Plataforma Nacional
de Transparencia referente a la remuneracién bruta y neta de todas las personas
servidoras publicas. Lo sefialado se puede comprobar con las capturas de

pantalla que se incluyen a continuacion.
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Institucién
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Articulo
Fraccién
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Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica,
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MX09.INFODF/DEAEE/2.10.1A/389/2023
EXPEDIENTE: DLT.100/2023

')@ INFORMACION PUBLICA ~

Remuneracién bruta y neta

Tabulador de sueldos y salarios

en @ para ver e detalie CEEIED L oenuncia ]

o B 8@

o1/oasa023 3000812023 JEFE GE MANTENIMIENTO .. ceua muRoz MARTINEZ Wujr 9154
2023 o1oarnzs 300082023 SUPERVISOR CESARIO EsquIVEL CcASTRO Homore 9154
2023 01042023 3000612023 AUXILIAR OPERATIVD EN ... JosELUIS HERNANDEZ RODRIGUEZ Hombre 8115

© DETALLE

Ejercicio
Fecha de Inicio del periodo que se Informa
Fecha de término del periodo que s informa
Tipo de integrante del sujeto obligado (catdlogo)
Clave o nivel del puesto

Denominacién o descripcion del puesto JEFE DE MANTENIMIENTO E
(Redactados con perspectiva de género)

Denominacion del cargo  JEFE DE MANTENIMIEN

Area de adscripcién

Nombre (s)

Primer apellido

Segundo apellido

Sexo (catdlogo)

Sexo (catélogo )

Monto mensual bruto de la remuneracion, en
tabulador

Tipo de moneda de la remuneracién bruta

Monto mensual neto de la remuneracion, en
tabulador

Tipo de moneda de la remuneracion neta
Percepciones adiclonales en dinero, Monto
bruto y neto, tipo de moneda y su periodicidad
Percepciones adicionales en especie y su
periodicidad

Ingresos, monto bruto y neto, tipo de moneda y
su periodicidad

Sistemas de compensacion, monto bruto y neto,
tipo de moneda y su periodicidad

Gratificaciones, monto bruto y neto, tipo de
moneda y su periodicidad

Primas. monto bruto y neto, tipo de moneda y su
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UTA Y

ICAS DE

Se encontraron 1 resultados

‘Dietas; MONES BrUToy eto; Upo oe monedsy su ™ Ver aetsiie
periodicidad
Bonos, monto bruto y neto, tipo de moneday su  Ver det.
periodicidad
Estimulos, monto bruto y neto, tipo de moneday Ve
su periodicidad
APOYOS econdmicos, Monto bruto y neto, tipo de
maneda y su periodicidad
Prestaciones econémicas, monto brutoy neto,  Ver detalle
tipo de moneda y su periodicidad
Prestaciones en especie y su periodicidad o
Areals) responsable(s) que generain), posee(n),  Subdireccion de Recursos Human:
publica(n) y actualizan la informacién
Fecha de valldacion
Fecha de Actualizacién  30/06

Nota

Ejercicio

Fecha de inicio del periodo que se informa

Fecha de término del periodo que se informa 06/2023
Tipo de Integrante del sujeto obligado (catdlogo)  Otrc
Clave o nivel del puesto
Denominacion o descripcion del puesto  PEON
(Redactados con perspectiva de género)
Denominacion del cargo

£ LA COMISION DE RECURSOS NATURALES Y

Area de adscripcion

Nombre (s)
Primer apelido
Segundo apellido
Sexo (catdlogo)

Sexo (catdlogo )
Monto mensual bruto de la remuneracion, en
tabulador

Tipo de moneda de la remuneracién bruta Pe:
Monto mensual neto de la remuneracion, en 4
tabulador
Tipo de moneda de la remuneracion neta Pe
Percepciones adicionales en dinero, Monto Ver detalle
brutoy neto, tipo de moneda y su periodicidad
Percepciones adicionales en especiey su  Ver detalle
periodicidad
Ingresos, monto bruto y neto, tipo de moneday  Ver detalle
su periodicidad
Sistemas de compensacion, monto bruto y neto, Ver detalle
tipo de moneda y su periodicidad
Gratificaciones, monto bruto y neto, tipo de  Ver detale
moneda y su periodicidad
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=121 - IXA - LA REMUNERACION MENSUAL BRUTA Y
DE TODAS LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DE
B Q DE CONFIANZA DE TODAS | AS PERCEPCION

IV. Los Lineamientos Técnicos para publicar, homologar y estandarizar la
informacion de las obligaciones establecidas en el Titulo Quinto de la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicion de Cuentas de la
Ciudad de México (los Lineamientos), disponen que los sujetos obligados,
respecto de la fraccion XI formato 1la del articulo 121 de la Ley de
Transparencia, sobre el nUmero total de plazas de base y de confianza vacantes
y ocupadas; se debera actualizar trimestralmente, asi como que deberan
conservar en su sitio de internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia

la informacién vigente

De la verificacion realizada se desprendié que la Secretaria del Medio Ambiente
publica solo la informacion al primer trimestre del ejercicio 2023 y no se visualizé
la informacion correspondiente al segundo trimestre del presente afio conforme

a los lineamientos técnicos de evaluacion.

Por lo anterior, se determina que la Secretaria del Medio Ambiente incumple

parcialmente con la publicacion de la informacion relativa a la fraccion Xl
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10,2023
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12 2023
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Buscar Ainto

DIRECCION DE ESTADO ABIERTO, ESTUDIOS Y EVALUACION
MX09.INFODF/DEAEE/2.10.1A/389/2023
EXPEDIENTE: DLT.100/2023

formato 11a, del articulo 121 de la Ley de Transparencia, en su portal de Internet
referente a el numero total de plazas de base y de confianza vacantes y
ocupadas. Lo sefialado se puede comprobar con las capturas de pantalla que se

incluyen a continuacion:

Articulo 122

Articulo 123 ARTICULO 121
Fecha de creacién: 01 Enero 2023
Articulo 141 Vigencia: 31 Marzo 2
Validacién: 14 Abril 2023
Articulo 142 Autoridad que la crea o remite: SECRETARIA DEL MEDIO AMBIENTE

Articulo 143 El numero total de las plazas y del personal de base y conflanza, especificando el total de
las vacantes, por nivel de puesto, para cada unidad administrativa

Articulo 145
a) Plazas vacantes y ocupadas

Articulo 146

Articulo 147
Informacion 2023

Articulo 172 Informacion 2022

n Publica y Rendicion de Cuer

Ley de transparencia, Acceso a fa Infc
Ciudad de México

Puedes realizar tus solicitudes de transparencia a través de las Unidades de Transparencia

de cada dependencia o a través del portal de InfomexDF.

RIPCION

01/01/2023  31/03/2023 DGSANPAVA PROTEGIDA Ocupado
"SIERRA DE SANTA CATARINA' /a6b/6446bcabb2116511880351. palf Capital Humano
DGCORENADR AUXILIAR DE BOMBERO FORESTAL “"A™ ) COORDINACION DEL CENTRO DE subdireccion de 4
INNOVACION € INTEGRACION Capital Humano
01/01/2023  31/03/2023 Base COMUNITARIA No. 3 Ocupado |hesp cdme.gob. g |
DGCORENADR AUXILAR DE BOMBERO FORESTAL "A™ B9 COORDINACION DEL CENTRO DE Subdireccion de 4
INNOVACION € INTEGRACION Capital Humano
01/01/2023  31/03/2023 Base COMUNITARIA No. 3 Ocupado p: cdmx.gob. 6
DGCORENADR AUXILIAR DE BOMBERO FORESTAL ) COORDINACION DEL CENTRO DE Subdireccion de £
INNOVACION € INTEGRACION Capital Humano
01/01/2023  31/03/2023 Base COMUNITARIA No. 3 Ocupada cdmx.gob.mx/
DGCORENADR AUXILIAR DE BOMBERO FORESTAL A™ 9 COORDINACION DEL CENTRO DE Subdireccion de £
INNOVACION € INTEGRACION Capital Humano
01/01/2023  31/03/2023 Base COMUNITARIA No. 3 Ocupado https://www, cdmx.gob.
DGCORENADR AUXILIAR DE BOMBERO FORESTAL “*B"" "9 COORDINACION DEL CENTRO DE Subdireccion de £
INNOVACION € INTEGRACION Capital Humano
01/01/2023  31/03/2023 Base COMUNITARIA No. 3 Ocupado ps: dmx.gob
DGCORENADR AUXILIAR DE BOMBERO FORESTAL "9 COORDINACION DEL CENTRO DE Subdireccién de £
INNOVACION € INTEGRACION Capital Humano
01/01/2023  31/03/2023 Base COMUNITARIA No. 3 Ocupado httpsi// cdmx.gob.
DGCORENADR PROFESIONAL BOMBERO FORESTAL*'8* 179 COORDINACION DEL CENTRO DE Subdireccion de &
INNOVACION E INTEGRACION Capital Humana
01/01/2023  31/03/2023 Base COMUNITARIA No. ¢ Ocupado cdmx.gob,
DGCORENADR AUXILIAR DE BOMBERO FORESTAL ™A™ B COORDINACION DEL CENTRO DE Subdireccian de £
INNOVACION € INTEGRACION Capital Humano
01/01/2023  31/03/2023 Base COMUNITARIA No. 3 Ocupado https:/; cdmx.gob.
DGCORENADR TECNICO EN COMPUTACION 129 COORDINACION DEL CENTRO DE Subdireccion de 4
INNOVACION € INTEGRACION Capital Humano
01/01/2023  31/03/2023 Base COMUNITARIA No. 3 Ocupado cdmx. gob. 6
DGCORENADR DIRECTOR EJECUTIVO * K4 DIRECCION EJECUTIVA DE LA ZONA Subdireccion de 4
PATRIMONIO MUNDIAL NATURAL ¥ Capital Humano
CULTURAL DE LA HUMANIDAD EN
01/01/203  31/03/2023 Confianza  XOCHIMILCO, TLAHUAC Y MILPA ALTA  Ocupado cdme.gob.
DGCORENADR APOYO ADMINISTRATIVO 83 COORDINACION DEL CENTRO DE Subdireccion de £
INNOVACION € INTEGRACION Capital Humano
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Bl inacion ot puisTo
DORDINADOR DE PROYECTOS

NIVEL DE F TIPO DE
2 Confianza

AZA AREA DE ADSCRIPCION
L.C.P. DEL AREA NATURAL PROTEGIDA Ocupado h

R CADA PUEST HIPERVINCULO A LAS CONVOCATORIAS A CONCURSOS PARA OCUP

14/08/2023

. g0b.m 31/03/2023

R DE BOMBERO FORESTAL "

R DE BOMBERO FORESTAL ""A™

R DE BOMBERO FORESTAI

1
5 EN COMPUTACION

IR EJECUTIVO **B'

16
ADMINISTRATIVO

Informacién

u ™
[«

EJERCICIO FECHA DE INICIO [ FECHA DE TER DENOMINACION DEL

Midden_1

83

Hidden 2

dad todo comedto

dinte ]

Base

Base

Base

Base

Base

Base

Base

Base

Base

Conflanza

""SIERRA DE SANTA CATARINA"™

COORDINACION DEL CENTRO DE
INNOVACION E INTEGRACION
COMUNITARIA No. 3 c
COORDINACION DEL CENTRO DE

INNOVACION E INTEGRACION
COMUNITARIA No. 3
COORDINACION DEL CENTRO DE
INNOVACION E INTEGRACION
COMUNITARIA No. 3
COORDINACION DEL CENTRO DE
INNOVACION E INTEGRACION
COMUNITARIA No. 3
COORDINACION DEL CENTRO DE
INNOVACION E INTEGRACION
COMUNITARIA No. 3
COORDINACION DEL CENTRO DE
INNOVACION E INTEGRACION
COMUNITARIA No. 3
COORDINACION DEL CENTRO DE
INNOVACION E INTEGRACION
COMUNITARIA No. 4
COORDINACION DEL CENTRO DE
INNOVACION E INTEGRACION
COMUNITARIA No. 3
COORDINACION DEL CENTRO DE
INNOVACION E INTEGRACION
COMUNITARIA No. 3

DIRECCION EJECUTIVA DE LA ZONA
PATRIMONIO MUNDIAL NATURAL |
CULTURAL DE LA HUMANIDAD EN
XOCHIMILCO, TLAHUAC ¥ MILPA Al
COORDINACION DEL CENTRO DE
INNOVACION E INTEGRACION

DENOMINACION DL P

360/6446ca662116511890351,pd!

shariesiizostps x| o

transparencia.cdmx.gob.mx

,,

W

ARTICULO 121, FRACCION XI A

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 5 FRACCION IV REGLAMENTO
INTERIOR DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DE LA CIUDAD DE MEXICO, EL

o,
W CIUDAD DE MEXICO
4

Capital Humano

2

SECRETARIA DEL MEDIO AMBIENTE

PUESTO NO SE CONCURSA

CLAVE O NIVEL DE

o
=]
+3
]

R &
Qe a8

2023
Franicisco
VILA

DGSANPAVA JEFE DF TRANSPORTES A L.C.P. DEL AREA NATURAL PROTEGIDA Subdireccion de 4
**SIERRA DE GUADALUPE Y LA Copital Humano
asfa02s oi/or/200  31/03/208 139 jnase ARMELLA Ocupada dmx.got
DGSANPAVA AUXILIAR OE BOMBERO FORESTAL ™A™ LLC.P. DEL AREA NATURAL PROTEGIDA Subdireccion de 4
**SIERRA DE GUADALUPE Y LA Capital Humano
49 2023 01/01/2023  31/03/2023 89 Base ARMELLA™ Ocupado dr b
r DGSANPAVA AUXILIAR OPERATIVO EN SERVICIOS 4 L.C.P. DFL AREA NATURAL PROTEGIDA Subdireccion de £
URBANOS “*SIERRA DE GUADALUPE Y LA Capital Humano
50 2023 01/01/2023  31/03/2023 80 Base ARMELLA™ Ocupado dr .
r DGSANPAVA TECNICO EN TELECOMUNICACIONES 4 L.C.P. DFL AREA NATURAL PROTEGIDA Subdireccion de £
**SIERRA DE GUADALUPE Y LA Capital Humano
512023 01/01/2023  31/03/2023 129 Base ARMELLA™ Ocupado dr . o
r DGSANPAVA PEON 4 LC.P. DEL AREA NATURAL PROTEGIDA Subdireccion de £
52 2023 01/01/2023 31/03/2023 89 Base ““SIERRA DE SANTA CATARINA™ Ocupado cdmx.gob. apital Humano
r DGSANPAVA ADMINISTRATIVO OPERATIVO ' SUBDIRECCION DE DISENO Y Subdireccién de 4
EVALUACION OF PROYECTOS Capital Humano
53 2023 01/01/2023 31/03/2023 179 Base (NEZAHUALCOYOTL) Ocupado cdmx.gob.
r DGSANPAVA AUXILIAR OPERATIVO EN SERVICIOS 4 L.C.P. DEL AREA NATURAL PROTEGIDA Subdireccion de £
54 203 01/01/2023  31/03/2023 URBANOS 89 Base “SIERRA DE SANTA CATARINA™ Ocupado cdmx, gob.mu/ /i /644/6b¢/ Capital Humano
r DGSANPAVA PEON I LC.P. DELAREA NATURAL PROTEGIDA Subdireccion de £
55 2023 01/01/2023  31/03/2023 89 Base **SIERRA DE SANTA CATARINA" Ocupado dr . o apital Humano
r DGSANPAVA AUXILIAR TECNICO T SUBDIRECCION DE DISENO Y Subdireccion de
EVALUACION DE PROYECTOS Capital Humano
56 2023 01/01/2023  31/03/2023 09 Base (YECAPIXTLA) Ocupado dr . o
r DGSANPAVA JARDINERO ESPECIALIZADO EN VIVEROS L.C.P. DEL AREA NATURAL PROTEGIDA Subdireccion de £
57 203 01/01/2003  31/03/2023 8 Base **SIERRA DE SANTA CATARINA" Ocupado cdmx.gob. / apital Humano
r DGSANPAVA AUXILIAR DE ANAUSTA ADMINISTRATIVO SUBDIRECCION DE DISENO Y Subireccién de 4
EVALUACION OF PROYECTOS Capital Humano
58 2023 01/01/2023  31/03/2023 99 Base (NEZAHUALCOYOTL) Ocupado cdmx.gob.
r DGSANPAVA JARDINERO ESPECIALIZADO EN VIVEROS SUBDIRECCION DE DISENO Y Subdireccién de 4
EVALUACION D PROYECTOS Capital Humano
59 2023 01/01/2023  31/03/2023 89 Base (NEZAHUALCOYOTL) Ocupado cdmx.gob.
r DGSANPAVA JEFE DE CUADRILLA *"A™ Y L.C.P. DEL AREA NATURAL PROTEGIDA Subdireccion de £
60 2023 01/01/2023 31/03/2023 S11 Base ““SIERRA DE SANTA CATARINA™ Ocupado cdmyx.gob,mx/s /644/6bc/ Capital Humano
r DGSANPAVA ‘OPERADOR DE SISTEMAS ESPZ00S, DE r SUBDIRECCION DE DISERO Y Subdireccion de 4
compuTo EVALUACION DE PROYECTOS Copital Humano
Informacion _ Midden_! | Midden2 3 '

n P Buscar

3ad Yado conect

V.

QI =

Asimismo, se revisé la informacion publicada por el sujeto obligado en el Sistema

de Portales de Obligaciones de Transparencia de la Plataforma Nacional de

Transparencia.
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De la verificacion realizada se desprendioé que la Secretaria del Medio Ambiente
publica la informacion al primer trimestre del ejercicio 2023 no se visualizo la
informacion correspondiente al segundo trimestre conforme a los lineamientos

técnicos de evaluacion.

Por lo anterior, se determina que el sujeto obligado Secretaria del Medio
Ambiente incumple parcialmente con la publicacién de la informacion relativa
a la fraccion Xl formato 11a del articulo 121 de la Ley de Transparencia, en la
Plataforma Nacional de Transparencia referente al total de plazas de base y
confianza ocupadas y vacantes. Lo sefialado se puede comprobar con las

capturas de pantalla que se incluyen a continuacion.

1) INFORMACION PUBLICA v

ART, - 121 - XI A - PUESTOS Y VACANTES

antes y ocupadas. 2018-2020 Plazas vacantes del p

021, Total de plazas vacantes y ocupadas. 2018-2020. Total de pla

CONSULTAR
2051 ] 0 oo | dy DESCARGAR DENUNCIAR

R

=«
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1/ DECreTana 08 Moo AMDIENTE
2 Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de Méxco
s 2018-2020 Plazas vacantes del pers

3_2021. Plazas vacant

tes y ocupada
a de Inici
Periodo Que

Término Del

Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica,
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EXPEDIENTE: DLT.100/2023

Por Cada Puesto Yio
Cargo de La Estructura

Clave O Nivel
de Puesto

Tipo de Plaza
(catalogo)

Area de Adscripcion

§ |2023 01/0172023 31032023 Base L.CP. DEL AREA NATURAL PROTEGIDA "PARQUE ECOLOGICO DE LA CIUDAI Ocupado Este dato no se requiere para este periodo, de conff
7 '2023 01/01/2023 31032023 DGSANPAVA AUX. OPERATIVO EN OFNAS. ADMVAS. '89 Base L.C.P. DEL AREA NATURAL PROTEGIDA "PARQUE ECOLOGICO DE LA CIUDAI Ocupado Este dato no se requiere para este periodo. de conf
8 VZI}ZZ 01/01/2023 310372023 DGSANPAVA AUXLIAR DE BOMBERQ FORESTAL 'A'VSQ Base L.CP. DEL AREA NATURAL PROTEGIDA "SIERRA DE SANTA CATARINA" Ocupado Este dato no se requiere para este periodo, de conf
9 'ZI}ZZ 01/0172023 31032023 DGSANPAVA AUX. OPERATIVO EN OFNAS. ADMVAS. '89 Base L.CP. DEL AREA NATURAL PROTEGIDA "SIERRA DE SANTA CATARINA™ Ocupado Este dato no se requiere para este periodo. de conf.
1072023 01/01/2023 31032023 DGSANPAVA AUX. OPERATIVO EN OFNAS. ADMVAS. '89 Base L.CP. DEL AREA NATURAL PROTEGIDA "SIERRA DE SANTA CATARINA" Ocupado Este dato no se requiere para este periodo. de confi
il '2023 01/012023 31032023 DGSANPAVA ADMINISTRATIVO "D™-ESCALAFON DiGﬂVTGS Base L.CP. DEL AREA NATURAL PROTEGIDA "SIERRA DE SANTA CATARINA" Ocupado Este dato no se requiere para este periodo, de conf
|ZVZI)Z3 01/0172023 31032023 DGSANPAVA PEON '33 Base L.CP. DEL AREA NATURAL PROTEGIDA "SIERRA DE SANTA CATARINA" Ocupado Este dato no se requiere para este periodo, de conf
1372!)23 010172023 310372023 DGSANPAVA JARDINERO ESPECIALIZADO EN V!VER"SS Base L.CP. DEL AREA NATURAL PROTEGIDA "SIERRA DE SANTA CATARINA" Ocupado Este dato no se requiere para este periodo, de conf
1472023 010172023 3100372023 DGCORENADR AUXILIAR DE BOMBERQ FORESTAL 'E"VQS Base 'COORDINACION DEL CENTRO DE INNOVACION E INTEGRACION COMUNITARY Ocupado Este dato no se requiere para este periodo, de conf
1572023 01/01/2023 31032023 DGCORENADR BOMBERO FORESTAL D" '159 Base (COORDINACION DEL CENTRO DE INNOVACION E INTEGRACION COMUNITARY Ocupado Este dato no se requiere para este periodo, de conf
1672023 01/01/2023 310372023 DGCORENADR AUXILIAR OPERATIVO EN SERVICIOS UI'BQ Base 'COORDINACION DEL CENTRO DE INNOVACION E INTEGRACION COMUNITARY Ocupada Este dato no se requiere para este periodo, de conf;
17 'ZI}23 01/0172023 310372023 DGCORENADR AUXILIAR DE BOMBERQ FORESTAL 'B"BS Base 'COORDINACION DEL CENTRO DE INNOVACION E INTEGRACION COMUNITARY Ocupado Este dato no se requiere para este periodo, de conf
18 v2I‘123 01/01/2023 31032023 DGSANPAVA AUX. OPERATIVO EN OFNAS. ADMVAS. '89 Base L.CP. DEL AREA NATURAL PROTEGIDA "PARQUE ECOLOGICO DE LA CIUDAI Ocupado Este dato no se requiere para este periodo,
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3 DGSANPAVA PEON '39 Base L C P. DEL AREA NATURAL PROTEGIDA “PARQUE ECOLOGICO DE LA CIUDA! Ocupado Este dato no se requeere para este penodo, de conf
4 3 DGSANPAVA AUX OPERATIVO EN OFNAS ADMVAS. '89 Base L C P DEL AREA NATURAL PROTEGIDA "PARQUE ECOLOGICO DE LA CIUDAI Ocupado Este dato no se requiere para este penodo, de conf
5 023 DGSANPAVA AUXILIAR DE BOMBERO FORESTAL A" 'BQ Base LCP DEL AREA NATURAL PROTEGIDA “SIERRA DE SANTA CATARINA" Ocupado Este dato no se requiere para este periodo, de conf
- 23 DGSANPAVA AUX. OPERATIVO EN OFNAS. ADMVAS. '89 Base LCP DEL AREA NATURAL PROTEGIDA “SIERRA DE SANTA CATARINA" ‘Ocupado Este dato no se requiere para este periodo, de conf
” DGSANPAVA AUX. OPERATIVO EN OFNAS. ADMVAS 89 Base LCP. DEL AREA NATURAL PROTEGIDA "SIERRA DE SANTA CATARINA Ocupado Este dato no se requere para este periodo, de conf
23 DGSANPAVA ADMINISTRATIVO "D"-ESCALAFON D‘GH,!ES Base LCP DEL AREA NATURAL PROTEGIDA “"SIERRA DE SANTA CATARINA" ‘Ocupado Este dato no se requiers para este periodo, de confl
” DGSANPAVA PEON L] Base LCP DEL AREA NATURAL PROTEGIDA "SIERRA DE SANTA CATARINA" Ocupado Este dato no se requiere para este periodo, de confl
py 23 DGSANPAVA JARDINERO ESPECIALIZADO EN VVV[Rv'BQ Base LCP DEL AREA NATURAL PROTEGIDA “SIERRA DE SANTA CATARINA" Ocupado Este dato no se requiere para este penodo, de conf
ancear
3032023 DGCORENADR AUKLIAR DE BOMBERO FORESTAL ‘8" 39 Base COORDINAGION DEL CENTRO DE INNOVACION E INTEGRACION COMUNITARY Ocupado Ests dato no 50 requiere para este perodo, de con
31032023 DGCORENADR BOMBERO FORESTAL D" 159 Base COORDINACION DEL CENTRO DE INNOVACION E INTEGRACION COMUNITARY Ocupado Este dato no se requiere para este periodo, de confl
310372023 DGCORENADR AUXILIAR OPERATIVO EN SERVICIOS UI'BQ Base COORDINACION DEL CENTRO DE INNOVACION E INTEGRACION COMUNITARK Ocupado Este dato no se requiere para este periodo, de conf|
310372023 DGCORENADR AUXILIAR DE BOMBERO FORESTAL ‘8" 99 Base COORDINACION DEL CENTRO DE INNOVACION E INTEGRACION COMUNITARY Ocupado Este dato no se requiere para este periodo, de confl
310372023 DGSANPAVA AUK. OPERATIVO EN OFNAS. ADMVAS 69 Base L.CP DEL AREA NATURAL PROTEGIDA "PARQUE ECOLOGICO DE LA CIUDAI Ocupado Este dato no se requiere para este periodo, de confl
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5 Del Periodo Qulll  Término Deilll H e (catilogo)

iz owonz 332023 [DCCORENADR lcooromenor # Confinza  COORDINACION DEL CENTRO DE INOVACION E INTEGRACION COMUNTARY Ocupario Este datn 0 s requiere paa este periodo, d con |
W ovan W23 DGCORENADR SUPERVISOR o Bace COORDINACION DEL CENTRO DE INNOVACION E INTEGRACION COMUNITAR Ocupat Este dato o se requisr para sste periodo, de conf
w5 oo 332023 DGCORENADR ALK OPERATIVO EN OFILAS. ADMVAS 89 Base COORDINACION DEL CENTRO DE INHOVACION E INTEGRACION COMUNITARY Ocupata Este dato no se requier para este perodo, de conf
w6223 001202 332023 DGCORENADR PROFESIONAL BOMBERD FORESTAL 1173 Base COORDINAGION DEL CENTRO DE INOVAGION E INTEGRAGION COMUNITARY Ocupatio Este dato no se requisre para este periodo, de conf
s ooz U2 DGCORENADR JEFE DE OFICHA i) Bace COORDINACION DEL CENTRO DE INNOVACION E INTEGRACION COMUNITAR Ocupado Este dato no se requisrs para este perodo, de conf
Wz v SW323  DGCORENADR ALK OPERATIVO EN OFILAS. ADMVAS 89 Base COORDINACION DEL CENTRO DE INHOVACION E INTEGRACION COMUNITAR Ocupatia Este dato no se requiere para este perodo, de conf
w93 020 SW3R023  DGCORENADR AURLIAR DE BONBERO FORESTAL A" 83 Base COORDINACION DEL CENTRO DE INHOVACION E INTEGRACION COMUNITARY Ocupatio Este dato no se requisre para este pariodo, ds conf
oz iz 032023 DCCORENADR JARDINERD ESPECIALZADO ENVIVER B9 Base COORDINACION DEL CENTRO DE INHOVACION E INTEGRAGION COMUNITARY Ocupate Este dato no s requiers para este perod, e conf
i o I DGCORENADR TECHICO EN COMPUTACION iz Bace COORDINACION DEL CENTRO DE INNOVACION E INTEGRACION COMUNITAR Ocupado Este dato no se requisrs para este perodo, de conf
Tz v 33223 DGCORENADR ALILIAR DE BONSERO FORESTAL A" 89 Base COORDINACION DEL CENTRO DE INHOVACION E INTEGRACION COMUNITARY Ocupato Este dato no se requier para este perodo, de conf
M3 020 332023 DGCORENADR AUIRLIAR DE BONBERO FORESTAL ‘5" 39 Base COORDINAGION DEL CENTRO DE INOVAGION E INTEGRAGION COMUNITARY Ocupatio Este dato no se requisre para este periodo, de conf
s ooz U2 DGCORENADR AUKLIAR DE BOMBERO FORESTAL A" 89 Bace COORDINACION DEL CENTRO DE INNOVACION E INTEGRACION COMUNITAR Ocupado Este dato no se requisrs para este perodo, de conf
s owovan W23 DGCORENADR DIRECTOR EJECUTIVO 8" [ Confanza  DRECCION EJECUTIVA DE LA Z0NA PATRIMONIO MUNDIAL HATURAL ¥ CULT Ocupado Este dato o se requisr para sste periodo, de conf
623 o202 SW3R023  DGCORENADR AURLIAR OPERATIVO EN SERVICIOS U3 Base DIRECCION EJECUTIVA DE LA ZONA PATRIVOHIO MUNDIAL HATURAL Y CULT Ocupatio Este datn oo se requiers s este pariodo, e conl
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CONCLUSIONES

La Direccidén de Estado Abierto, Estudios y Evaluacién, con base en lo establecido en

los articulos 150, 151y 152 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Pablica

y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México, determin6 que:

1. En cuanto a la denuncia ciudadana presentada, se verificd que el sujeto

www.infocdmx.org.mx

obligado la Secretaria del Medio Ambiente en su portal de Internet disponible

en la direccion electrénica:

https://www.transparencia.cdmx.gob.mx/secretaria-del-medio-

ambiente/articulo/121 asi como en el Sistema de Portales de las Obligaciones

de Transparencia de la Plataforma Nacional de Transparencia cumple con la
publicacién de la informacién, referente a la fraccion IX formato 9a del articulo
121 de la Ley de Transparencia conforme a lo sefialado en el presente

dictamen.
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2.
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En cuanto a la denuncia ciudadana presentada, se verific6 que el sujeto
obligado la Secretaria del Medio Ambiente en su portal de Internet disponible
en la direccion electronica:

https://www.transparencia.cdmx.gob.mx/secretaria-del-medio-

ambiente/articulo/121 asi como en el Sistema de Portales de las Obligaciones

de Transparencia de la Plataforma Nacional de Transparencia incumple
parcialmente con la publicacion de la informacion, referente a la fraccion Xl
formato 1la del articulo 121 de la Ley de Transparencia conforme a lo

sefalado en el presente dictamen

En razon de lo aqui fundado y motivado, resultaria parcialmente fundada la denuncia

interpuesta. El dictamen que antecede se hace de su conocimiento para los efectos

legales a que haya lugar.

Sin otro particular, aprovecho la ocasion para enviarle un cordial saludo.

ATENTAMENTE,

MTRA. MARIA SOLEDAD RODRIGO
DIRECTORA DE ESTADO ABIERTO, ESTUDIOS Y EVALUACION

MSR/SQM/AMR

www.infocdmx.org.mx
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